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Paulo Sader
P r e s i d e n t e  d a  a c i r p 

EDITORIAL p a l a v r a  d o  p r e s i d e n t e

A Acirp é tudo isso! 

É na comodidade do seu celular, tablete ou computador, 
conforme a sua conveniência de hora e lugar, mesmo, 
que a Revista Acirp queria chegar até você, leitor! Con-

forme anunciamos no mês passado, agora nossas publicações 
são basicamente digitais! Acirp mais sustentável, mais dinâ-
mica e mais próxima de quem produz!
   	 Na velocidade e na força das transformações que nos en-
volvem, a Noite Empresarial com Entrega do Prêmio Acirp 
chegou! Os detalhes do mais aguardado evento empresarial do 
Noroeste Paulista você confere em reportagem especial. Esta 
será minha última edição como presidente da Acirp e o início 
das vibrações para a celebração da marca histórica de 100 anos 
da entidade. Acima de tudo, é na Noite Empresarial que são 
entregues os Diplomas de Mérito aos nove empresários ven-
cedores do Prêmio Acirp. Oito categorias por concorrência – 
concorrência saudável e totalmente meritocrática, onde vence 
a empresa que conquistar o maior número de pontos – e uma 
categoria por indicação da diretoria da Acirp. Os convites para 
a Noite estão à venda e se esgotam rapidamente. Garanta o seu 
porque há muito o que comemorarmos juntos! 
	 Nessa edição você também confere o que duas grandes 
mulheres têm a dizer sobre o Microempreendedor Individual 
(MEI). Adriana Neves, presidente da Acirp na gestão 2012-
2016, e Iroá Nogueira Lima Arantes, gerente regional Sebrae-
-SP, comentam a Lei que completa 10 anos em 2019, facilitou a 
realização do sonho da formalização aos empreendedores indivi-
duais e ainda ajudou a minimizar os efeitos da crise do desem-
prego no país. 
	 Você já investiu alguma vez seu Imposto de Renda devido 

em projetos culturais? Nossa reportagem especial sobre a cam-
panha “Seu Imposto Virando Arte na Nossa Cidade”, criada 
pelo Núcleo de Economia Criativa da Acirp – com o empresário 
Daniel Rodrigues à frente e a coordenação de Drica Sanches, 
mostra como fazer e os frutos da conscientização dos empre-
sários para mais investimentos em projetos culturais locais. 
Você investe em cultura, ajuda a mudar a realidade, recebe 
aplausos e ganha visibilidade. Só tem bônus! A primeira em-
presa associada a receber o “Selo Empresa Amiga da Cultura”, 
outorgado como forma de agradecimento e valorização da ini-
ciativa empreendedora àqueles que investirem, é apresentada 
nesta edição! Confira, saiba como fazer e siga o exemplo de 
responsabilidade de todo empresário de ajudar a transformar 
positivamente a sociedade em que se insere! A Acirp te dá todo 
o suporte que precisar para participar deste movimento!
	 Falando em cultura, o grandioso FIT - Festival Interna-
cional de Teatro – aquece os dias frios de julho e vários setores 
da economia, impulsionados por este que é um evento que traz 
gente do mundo inteiro para consumir aqui! E aí, pronto? O 
espetáculo vai começar!
	  Aproveite a leitura: foco no empre-
endedorismo, capacitação e informação! 
Características de todo ganhador do Prê-
mio Acirp... será você o premiado deste 
ano? Conferimos na Noite Empresarial. 
Quem sabe, não é para você que terei a 
honra de entregar o Diploma de 
Mérito? 
	 Boa leitura! 
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REGIÃO NORTE

Discutir o potencial de crescimento de umas das regiões mais po-
pulosas da cidade e, ainda, conhecer as políticas públicas vol-
tadas para a ela – este foi o objetivo do 2º Norte em Foco, ação 

organizada pela Acirp, por meio de sua diretoria da Distrital Norte, em 
parceria com o Shopping Cidade Norte, que aconteceu na Sala 1 do Cine 
Centerplex do centro de compras. Segundo o empresário César Júnior, 
diretor da pasta responsável pelo evento, o intuito é fazer com que todos 
os empresários conheçam e se sintam atraídos a investir na região. “Te-
mos um público com demanda reprimida e uma população com renda 
para gastar, mas que tem que se deslocar muito. Aqui, a demanda é por 
prestação de serviços, por bens de consumo, por indústrias, por varejo. A 
região norte nos mostra um novo horizonte, uma nova fronteira para ser 
desvendada e para ser explorada”, explica César. 
	 Criado a fim de oferecer um debate sobre os investimentos realizados 
na região que abriga hoje aproximadamente 250 mil habitantes, o Norte 
em Foco trouxe aos participantes, num primeiro momento, palestra com 
o prefeito municipal Edinho Araújo que apresentou os investimentos já 
realizados e previstos para a região – composta pelas macrorregiões ad-
ministrativas do Pinheirinho, Bosque e CEU.  

Evento organizado 
pela Acirp e Shopping 
Cidade Norte mostrou 
potencial da região para 
empresários e futuros 
investidores

Segurança pública e investimentos 
governamentais foram debate no

2º Norte em Foco
Ivan Feitosa/Pref. Rio Preto
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 Talk show 

Presidente da Acirp e diretor da Distrital 
Norte recebem participantes do Talk Show. Da 
esquerda para a direita: César Junior, André 
Luis de Andrade, Paulo Sader, Rosely Cividanes 
Genarcki e Júlio César Camargo

Presidente Paulo Sader dá as boas 
vindas ao público presente, que lotou 

a sala 1 do Cine Centerplex

	 “Essa é a região com maior cresci-
mento em Rio Preto. A prefeitura sabe 
disso e está investindo cada vez mais em 
serviços para a população. Temos aqui 
cerca de 250 mil habitantes e desde 2017 
já investimos R$ 362 milhões em obras e 
serviços públicos só nessa região. Outros 
R$ 45 milhões devem ser investidos até o 
final de 2020”, afirmou o prefeito.
	 Entre as obras que já estão em an-
damento, Edinho destacou o complexo 
viário que vai interligar as vias Capitão 
Faustino de Almeida, Mirassolândia, 
Domingos Falavina e Ernani Pires Do-
mingues, com seis alças às vias que dão 
acesso à região Norte. A obra faz parte 
do Plano de Mobilidade Urbana que con-
templa as demais obras do sistema, como 
o viaduto da Avenida João Mesquita, os 
novos corredores de ônibus, novo termi-
nal urbano e os novos miniterminais. O 
prefeito também destacou os investimen-
tos feitos pelo Semae, pelas secretarias de 
Educação, de Saúde, de Assistência Social 
e o Anel Viário, que vai facilitar o acesso 
a todas as regiões da cidade sem precisar 
passar pela área central.  “O shopping 
(Cidade Norte) está construindo o espaço 
físico, nós vamos mobiliar e oferecer os 
serviços. Desta maneira a população que 
mora aqui não vai mais precisar se deslo-
car para o Centro para acessar os serviços 
públicos”, disse Edinho.
	  Junto ao prefeito, a segurança públi-
ca também foi destaque com a presença 
do Tenente Coronel PM Fábio Rogério 
Cândido, comandante do 17º BPM/I, que, 
ao lado do Coronel PM Luis Henrique Di 
Jacinto Santos, comandante do CPI – 5, e 
do Comandante da 1ª Cia / Capitão Pau-
lo Alessandro Delabona, anunciou novas 
ações e trabalhos a serem desenvolvidos 

na região. “Onde há novos empreendi-
mentos que serão lançados, a Polícia Mili-
tar está atenta justamente para direcionar 
o policiamento e fazer frente às novas 
demandas que virão. É muito importante 
também a participação da comunidade, 
afinal, é com ela que conseguimos uma 
região mais segura”, explicou o Coronel 
Luis Henrique Santos. 
	 Segundo o presidente da Acirp, Pau-
lo Sader, esta edição do Norte em Foco 
cumpriu com o objetivo de mostrar o 
quanto o cenário da região vem se trans-
formando com grande rapidez ao longo 
dos anos. “Além do crescimento orgâni-
co, os investimentos públicos e privados 
dos últimos tempos nos apresentam uma 
região nova a cada dia. Entender o cresci-
mento ímpar e particular deste espaço é 
fundamental para quem planeja investir 
ou mesmo morar nesta cidade chamada 
Região Norte. É importante o trabalho do 
Poder Público, mas é a iniciativa privada 
quem gera emprego e renda”, comenta 
Sader.
	 O gerente de Comunicação do Sho-
pping Cidade Norte, Allexandre Silva, 
comentou sobre os investimentos rea-
lizados pelo centro de compras. “Hoje, 
são mais de um milhão e duzentas mil 
visitas ao mês e esperamos ainda este ano 
a inauguração de nossa primeira expan-
são, elevando a praça de alimentação em 
um total de cinco mil e duzentos metros 
quadrados e administrando um conjunto 
de obras que contemplam ainda a cons-
trução da Prefeitura Municipal Norte, 
novo Ganha Tempo, Detran, e uma praça 
pública que abrigará pista de caminha-
da, campos de futebol, academia, espaço 
verde e uma base da Guarda Municipal. 
Em nossos corredores, investimentos na 
ordem de mais de 2 milhões são feitos em 
novas lojas, nomes e marcas que irão se 
agregar aos nomes e grifes já encontradas 
em nosso shopping”.  

A Pacaembu Construtora foi 
a empresa que mais construiu 

moradias na região norte de Rio 
Preto, tornando realidade o sonho da 
casa própria para mil rio-pretenses. A 
empresa acredita no forte de consumo 
desse região e por isso constrói 
bairros planejados, com infraestrutura 
completa, proporcionando qualidade 
de vida e crescimento sustentável. 
Temos uma preocupação com a 
construção de acessos novos, a 
execução de emissários de esgoto e 
ampliação da rede de abastecimento 
de água e área de lazer. A Pacaembu, 
desde a sua chegada em São José 
do Rio preto, há 10 anos, acredita e 
contribui com o crescimento da Região 
Norte que é um motor da economia 
do município”.

Rosely Cividanes Genarcki  
(Pacaembu Construtora)

O crescimento da Região Norte 
é muito importante para a 

cidade, pois abre novas oportunidades 
de negócios, gerando ainda mais 
emprego e renda, além de fomentar 
todo o comércio no entorno”. 

Henrique Paim  
(Supervisor Comercial Muffato SP)

Para mim a região norte está 
em franco crescimento, com 

bairros e mais bairros sendo lançados 
anualmente. Como as grandes 
operadoras demoram para levar 
internet em um novo bairro, nós 
enxergamos nisso uma oportunidade 
para mostrar a qualidade da nossa 
internet e o diferencial em um 
atendimento mais próximo do cliente. 
Devido a este crescimento eminente, 
creio que tenha espaço para empresas 
de todos os segmentos de mercado”

André Luis de Andrade (N4 Telecon) 

	 A segunda parte do Norte em 
Foco trouxe empresários de grandes 
empresas que se estabeleceram na re-
gião para explicar porque escolheram 
o local para investimento e expansão 
de seus negócios. Participaram do 
Talk Show a Gerente de Aprovação de 
Projetos e Legalizações da Pacaembu 
Construtora, Rosely Cividanes Genar-
cki; o gerente do Muffato Max Região 
Norte, Júlio César Camargo; e o dire-
tor geral da empresa rio-pretense N4 
Telecon, André Luis de Andrade.  
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FIT
CULTURA

O Festival Internacional de Teatro de 
São José do Rio Preto (FIT RIO PRE-
TO) completa 50 anos de história. 

Criado em 1969 pela Prefeitura Municipal 
como Festival Nacional de Teatro Amador, 
em 2001 ampliou suas fronteiras e assumiu 
dimensão internacional, a partir de uma par-
ceria com o Sesc São Paulo. Com espetáculos 
nacionais e internacionais de vários gêneros e 
formatos, ações formativas e um ponto de en-
contro com intervenções e performances que 
unem diversas linguagens, o festival aconte-
ce de 4 a 13 de julho e apresenta 34 obras que 
vão ocupar 20 locais da cidade, totalizando 
mais de 60 apresentações.
	 Realizado pela Prefeitura Municipal de 
São José do Rio Preto e pelo Sesc São Paulo, o 
FIT RIO PRETO anualmente leva aos palcos, 
às ruas e espaços alternativos, o diálogo e as 
possibilidades de leitura do mundo contem-
porâneo. O evento é um importante espaço 
de discussão e reflexão sobre as artes cênicas 
e suas conexões.
	 A programação tem início no dia 4 de 
julho, às 19h30, no Anfiteatro Nelson Cas-
tro (Represa Municipal), com o espetáculo 
Elza, que celebra a trajetória da cantora Elza 

Soares. Vencedor do Prêmio APCA (Associa-
ção Paulista de Críticos de Arte) de melhor 
dramaturgia e do Prêmio Shell de melhor 
música, a apresentação mostra episódios que 
marcaram a vida e a obra da cantora, uma 
artista à frente do seu tempo, sinônimo de 
resistência e reinvenção. 
	 “Para a Prefeitura de Rio Preto, é motivo 
de orgulho comemorar os 50 anos do nosso 
Festival de Teatro. Temos a responsabilidade 
pública de manter vivo um dos principais 
projetos culturais do Brasil, que é o FIT Rio 
Preto. Com a parceria do Sesc São Paulo, 
unimos forças para auxiliar na promoção do 

COMPLETA 50 ANOS APONTANDO PARA O FUTURO
34 montagens vão ocupar a cidade 
com mais de 60 apresentações em 
dez dias de festival. Espetáculos de 
Gana, Irã, México e Bolívia marcam 
presença na programação em 
contínuo diálogo com peças de São 
Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, 
Bahia, Santa Catarina, Amapá e Piauí

bem comum e ter a Cultura como um dos 
pilares da constituição da nossa identidade. 
Que o teatro manifeste-se por toda a cidade 
por meio do FIT e crie potentes encontros, 
com intercâmbio de ideias, afetividade e va-
lor humano”, disse o prefeito Edinho Araújo. 
	 Danilo Santos de Miranda, diretor Regio-
nal do Sesc São Paulo reafirmou a importân-
cia da parceria Sesc e Prefeitura Municipal. 
“Ao estimular eventos culturais de grandes 
dimensões e relevância internacional, o Sesc, 
em parceria com a municipalidade de São 
José do Rio Preto, possibilita a fruição e a 
formação do grande público na linguagem 
teatral, território do simbólico, além de fo-
mentar importantes reflexões sobre contextos 
universais, ao confrontar montagens nacio-
nais e internacionais, fortalecendo conexões 
e compreensões oriundas de cada contexto 
sociocultural e ampliando as possibilidades 
de leitura do mundo contemporâneo.”

Edição plural
	 A edição 2019 do FIT RIO PRETO carac-
teriza-se por propor uma programação de 
grande valor artístico, estético e de reflexão 
crítica. A programação, provocativa, é aberta 
às mais diferentes tendências contemporâne-
as das artes cênicas. Nesse sentido, antes do 
que buscar obras que tratassem de determi-
nados assuntos ou questões, buscou-se aque-
las que fossem urgentes e contundentes na 
sua especificidade. A programação completa 
você confere no site www.fitriopreto.com.br. 
Os ingressos estarão à venda a partir de 19 de 
junho em todas as unidades do Sesc e tam-
bém pelo site. 

O mercado de eventos 
é um dos que mais 
prosperam anualmente, 

mesmo na contramão da crise. Segundo 
dados da Associação Brasileira de 
Empresas e Eventos (ABEOC), o setor 
cresce, em média, 14% ao ano e as 
projeções para 2019 continuam em linha 
ascendente. O FIT fomenta a economia 
local e regional, com a movimentação 
hoteleira, de bares e restaurantes, e 
do comércio em geral, uma vez que 
traz público de todo o Brasil para 
assistir as peças e os artistas nacionais 
e internacionais que se hospedam e 
consomem aqui. Temos ainda, durante 
esse período pré, durante e pós-festival, 
a geração de renda para a população 
com empregos diretos e indiretos. 
A roda da economia rio-pretense se 
movimenta e aquece como um todo”. 

Paulo Sader | Presidente da Acirp

Espetáculo Elza, que celebra 
a trajetória da cantora Elza 

Soares, abrirá a programação 
da primeira noite do FIT
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ECONOMIA

Uma década deMEI
Há 10 anos entrava em vigor a Lei Complementar 

128 que instituiu a figura jurídica do Microempre-
endedor Individual. Quando foi criado, seu obje-

tivo era o de formalizar novos empreendedores. Hoje, o 
MEI já é alternativa ao desemprego no país. A Acirp foi a 
pioneira a realizar um de seus eventos de maior sucesso, 
que trouxe microempreendedores individuais da região 
para obter esclarecimentos e regularizar-se junto aos ór-
gãos presentes. O “Mutirão do MEI - Você Pronto Para 
Crescer”, aconteceu em 2015 com o apoio de importantes 
parceiros, realizou 2,8 mil atendimentos e teve 386 for-
malizações. “A formalização é, essencialmente, o registro 
oficial de que a empresa existe no mercado. É indispen-
sável ao crescimento e ao progresso do pequeno empre-
endedor”, comenta o presidente da Acirp, Paulo Sader. 
Em exclusividade à Revista Acirp, duas grandes figuras 
do meio empresarial escreveram artigos sobre essa Lei 
que, de lá para cá, foi melhorada a cada ano e hoje já tem 
na conta a formalização de quase 8 milhões de negócios 
em todo o Brasil! Confira!

	 Ter um CNPJ é o mínimo para ter 
acesso a várias novas oportunidades! 
O MEI é o primeiro passo para o em-
preendedor crescer, pois a partir da for-
malização ele pode fornecer produtos e 
serviços para outras empresas, uma vez 
que poderá emitir Nota Fiscal e partici-
par de concorrência.
 	 O Microempreendedor Individual 
tem acesso a vários benefícios da pre-
vidência social (INSS), como auxílio-
-doença, aposentadoria por idade e 
salário-maternidade, tudo isto a um 
custo menor do que outros tipos de 

Microempreendedor Individual:

O primeiro passo do Empreendedor!

empresários; enquanto o MEI tem estes 
benefícios pagando apenas 5% de um 
salário mínimo mensalmente, qualquer 
outro empresário precisa pagar 11% de 
um salário para ter acesso aos mesmos 
direitos. É mais que o dobro! Pode-se, 
ainda, registrar até um colaborador 
com custo de apenas de 3% da previ-
dência e 8% de FGTS do salário míni-
mo. O empregado contribui com 8% do 
seu salário para a Previdência.
	 Sem a necessidade de contabilida-
de formal, o MEI pode manter balance-
tes de suas receitas mensais, controlan-

Adriana Neves  | Presidente da Acirp - Gestão 2012/2016 
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2019: 10 Anos de formalização do MEI

do entrada e saída de mercadorias, bem 
como de serviços. Definitivamente, o 
MEI é o caminho para se formalizar, 
crescer, ter dignidade e conduta ética! 
 	 Há alguns anos a Acirp vem fazen-
do campanhas e mutirões de formali-
zação do trabalhador/ empreendedor 
informal. Lembro com entusiasmo dos 
desafios que fazia aos diretores da en-
tidade e que fiz, em especial, o empre-
sário Gil Fontes, que na época aceitou 

	 O Microempreendedor Individual 
(MEI) é a porta de entrada para quem quer 
empreender no País. 
	 A Lei Complementar 128, que criou 
a figura jurídica do Microempreendedor 
Individual (MEI), completa 10 anos em 
2019. Em uma década, mais de 7,5 milhões 
de negócios foram formalizados em todo o 
país como MEI. O MEI é o empreendedor 
individual que atende as seguintes condi-
ções:
a)	faturamento limitado a R$ 81.000,00 

por ano
b)	que não participe como sócio, adminis-

trador ou titular de outra empresa;
c)	 ter no máximo um empregado;
d)	exerça uma das atividades econômicas 

previstas no Anexo XI, da Resolução 
CGSN nº 140, de 2018, o qual relaciona 
todas as atividades permitidas ao MEI.

	 Os benefícios encontrados na legaliza-
ção do MEI são vários, por isto destaco, a 
abertura da empresa simplificada, o valor 
fixo de recolhimento mensal (DAS), aces-
so ao crédito, possibilidade de emissão de 
notas fiscais, abertura de conta bancária 
jurídica etc.
	 Além disto, a pessoa física passa a ter 
cobertura previdenciária para si com os se-
guintes benefícios: 
a)	Aposentadoria por idade: mulher aos 

60 anos e homem aos 65, observado a 
carência, que é tempo mínimo de con-
tribuição de 180 meses, a contar do pri-

meiro pagamento em dia; 
b)	Auxílio doença e aposentadoria por 

invalidez: são necessários 12 meses de 
contribuição, a contar do primeiro pa-
gamento em dia. 

c)	Salário-maternidade: são necessários 
10 meses de contribuição, a contar do 
primeiro pagamento em dia.

	 A formalização é o procedimento que 
dá vida à empresa, ou seja, é o registro em-
presarial que consiste na regularização da 
situação da pessoa que exerce atividade 
econômica frente aos órgãos do Governo, 
como Junta Comercial, Receita Federal, 
Prefeitura e órgãos responsáveis por even-
tuais licenciamentos, quando necessários. 
A formalização é gratuita e deve ser feita 
pelo Portal do Empreendedor no endereço 
www.portaldoempreendedor.gov.br. 
	 Entre as atividades com o maior nú-
mero de MEIs estão comércio varejista de 
artigos de vestuário e acessórios, cabelei-
reiros, obras de alvenaria, entre outros.
	 Na sua criação o limite de faturamen-
to era de até 36 mil reais ao ano e se res-
tringia a 375 ocupações. Com as alterações 
ao longo dos anos, hoje temos o limite de 
faturamento de até 81 mil ao ano e 535 ati-
vidades relacionadas, o aumento de MEIs 
formalizados, está chegando a 50% dos 
CNPJs ativos no Brasil.
	 A facilidade que o Portal do Empreen-
dedor oferece também merece destaque. 
Pela internet é possível fazer a inscrição da 

abertura do negócio, alteração de cadastro, 
baixa da empresa e declaração de fatura-
mento, por exemplo.
	 O Sebrae-SP tem apoiado de forma 
incisiva o MEI, desde a regulamentação da 
lei, a formalização do negócio e a capaci-
tação do empreendedor. Como por exem-
plo, a Semana do MEI, realizada no último 
mês de maio, onde tivemos uma série de 
capacitações presenciais e pela internet.
	 Continuamos apoiando os MEIs atra-
vés do trabalho ativo junto aos nossos par-
ceiros e prefeituras, para criar um ambien-
te propício ao desenvolvimento de novos 
negócios e empreendedores.

o desafio de ser Diretor do MEI e fazer 
um grande mutirão – ele acabou fazen-
do três!
	 Os mutirões foram um sucesso gra-
ças ao trabalho e empenho dele e da 
Equipe, além da credibilidade da Acirp 
e da parceria de órgãos como Prefeitu-
ra, por meio do Icad – Secretaria da Fa-
zenda e Secretaria do Meio Ambiente, 
Vigilância Sanitária, CETESB, Banco do 
Povo, Corpo de Bombeiros, INSS, SES-

CON, SINDCONT e Assescrip. E a par-
ticipação fundamental da TV TEM, que 
nos ajudou imensamente a divulgar e, 
principalmente, conscientizar sobre a 
formalização e suas vantagens. 
	 Rio Preto é uma cidade de micro e 
pequenas empresas e a Acirp teve e tem 
um papel fundamental apoiando estas 
empresas, fazendo-as crescer e, assim, 
fomentando a economia local e regio-
nal.

Iroá Nogueira Lima Arantes | Gerente Regional Sebrae-SP 
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Empreendedorismo

é sinônimo de meritocracia 
e empreendedorismo

Premiação entregue anualmente 
pela Associação Comercial reconhece 
grandes empreendedores e empresas 
da cidade, e se firmou com a maior 
do interior de São Paulo

Pense numa premiação totalmente 
gratuita, onde o que prevalece sob 
todos os aspectos é a meritocracia. 

Este é o Prêmio Acirp, uma premiação 
ética, transparente e rigorosa, que acon-
tece de acordo com todas as normas que 
regem a entidade. “É exatamente este cui-
dado que faz com que o Prêmio Acirp seja 
a maior premiação empresarial do interior 
do Estado de São Paulo. Íntegra, e sem 
indicações. É um prêmio meritocrático 
justamente porque as empresas vencedo-
ras ganham pelos méritos de suas ações, 
projetos, investimentos. E concorrem de 
forma saudável com outras. Diante do for-
mulário preenchido, ainda pedimos que 
os empresários nos enviem as evidências 
para corroborar as respostas, reforçando 
ainda mais nosso caráter transparente”, 
afirma o presidente da Acirp, Paulo Sader.  
	 As inscrições já estão acontecendo 
desde abril e terminam no próximo dia 24 

Prêmio Acirp

de junho, podendo ser realizadas unica-
mente pelo site da Acirp: www.acirprio-
preto.com.br. Os participantes podem se 
inscrever em uma das oito categorias dis-
poníveis: Comércio, Indústria, Serviços, 
Agronegócios, Mulher Empreendedora, 
Jovem Empreendedor, Micro e Pequena 
Empresa e Tradição. 
	 Para participar, basta preencher um 
formulário no site, com itens que englo-
bam Apresentação da empresa; Estrutura 
e comunicação; Controle, processos, qua-
lidade e inovação; Recursos humanos; 
Governança corporativa; Sustentabilida-
de empresarial; Associativismo; Ações 
de responsabilidade socioeconômica e 
ambiental; dentre outros. A empresa ven-
cedora é aquela que receber o maior nú-
mero de pontos. As evidências poderão 
ser enviadas por e-mail, anexas ao próprio 
formulário ou entregues pessoalmente na 
secretaria da Acirp do Centro (Rua Silva 
Jardim, 3099), aos cuidados de Tamires 
Andrade. 
	 O Diploma de Mérito é entregue du-
rante a Noite Empresarial com Entrega do 
Prêmio Acirp, que este ano será realizada 
no dia 30 de agosto, no Villa Conte.  

Entre os vencedo-
res, alguns inscre-

veram-se várias vezes ao Prêmio. 
Perseverando, assumiram seu 
destino! Aprimoraram-se até ao 
estágio de excelência que os trou-
xe a este palco! Todos eles nos 
revelam que no comércio, indús-
tria, agronegócio ou prestação de 
serviços, a atividade empresarial 
é arte e trabalho! Micros, pe-
quenas, médias e grandes firmas 
eficazes têm foco na marca, no 
atendimento e no produto! Aten-
dem um mercado cada vez mais 
complexo e exigente em âmbito 
local, regional e nacional. Ética 
é o começo da sustentabilidade! 
Diversidade é oportunidade! Ao 
mundo que queremos, chegare-
mos cooperando!  Na adversi-
dade, fortalecemos a resiliência 
e legitimamos a primeira medida 
de sucesso de qualquer empresa: 
o lucro!”

Trecho de discurso 
presidente Paulo Sader, 

durante entrega do Prêmio Acirp 
2018, às empresas vencedoras.

Empresários vencedores do Prêmio Acirp 2015 
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CAPA

O maior encontro 
empresarial do interior 
do Estado já tem 
convites à venda; 
evento deste ano abre 
as comemorações dos 
100 anos da Acirp

A mais tradicional e aguardada 
Noite Empresarial realizada 
pela Associação Comercial e 

Empresarial de São José do Rio Preto 
(Acirp), realizada há 63 anos, aconte-
ce no dia 30 de agosto e repete a dose 
de sucesso em formato lounge no exu-
berante Villa Conte. Este ano, porém, 
o evento promete surpreender ainda 
mais seus convidados. Isto porque a 
festa abre oficialmente as comemora-
ções dos 100 anos da Acirp e é a última 
da gestão do presidente Paulo Sader, 
que entrega o cargo ao seu sucessor no 
próximo ano. 
	 Para quem não quer ficar de fora da 
acirrada disputa pelos convites, é bom 
se preparar. O primeiro lote já começou 
a ser vendido e, historicamente, se es-

gota antes do prazo previsto. No ano 
passado, a lista de espera para aqueles 
que não conseguiram comprar a tem-
po foi grande. Os convites custam R$ 
330,00 e podem ser adquiridos na sede 
da Acirp (Rua Silva Jardim, 3099 – Cen-
tro). Este valor vai até o dia 28 de junho.  
	 Pensando em facilitar a aquisição 
e favorecer ainda mais a participação 
dos empresários, a Acirp disponibiliza 
várias formas de pagamento, inclusi-
ve parcelado. O associado que desejar 
pode pagar o convite no boleto da men-
salidade, pode fazer em até três vezes, 
desde que o último vencimento seja no 
boleto de agosto. No cartão, o parcela-
mento pode ser feito em até três vezes 
e, no cheque, o valor à vista ou pré-da-
tado para até 15 dias. 

Prepare-se para a Grande

REVISTA ACIRP12
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	 A Noite Empresarial com Entrega 
do Prêmio Acirp é realizada especial-
mente para celebrar as empresas agra-
ciadas com o Diploma de Mérito do 
Prêmio Acirp – que reconhece o mérito 
de nove grandes empresários que fa-
zem a diferença no cenário socioeconô-
mico de São José do Rio Preto. 
	 Esta edição, mais uma vez, é pla-
nejada pelo party planner Wander 
Ferreira Junnior, um dos maiores espe-
cialistas em organização de eventos do 
país – e que completa, nesta edição, dez 
anos à frente do planejamento da fes-
ta – junto da Comissão Organizadora 
composta pela vice-presidente da Acirp 
Beny Verdi Haddad, pela diretora 1ª Se-
cretária Liliamaura Gonçalves de Lima 
e pela empresária Regina Sader. O que 
não faltarão são belas e inesquecíveis 
surpresas neste que se consagrou como 
o maior e melhor encontro empresarial 
do interior do Estado de São Paulo. 
	 Você está preparado? Vêm mui-
tas surpresas pela frente! Não perca 
as grandes novidades semanalmente 
divulgadas por meio das redes sociais 
– Facebook e Instagram – da Acirp Rio 
Preto. 
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63ª Noite Empresarial 
com Entrega do  

Prêmio Acirp 

Dia 30 de agosto no Villa Conte 

1º Lote de Convites 
até 28 de junho 

Valor: R$ 330,00 all inclusive 

Informações: (17) 3214-9433
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Economia Criativa  

Que tal investir num projeto 
cultural de Rio Preto, ge-
rar emprego e renda para o 

segmento cultural e, de quebra, in-
centivar a arte em nossa cidade? A 
campanha Seu Imposto Virando Arte 
na Cidade, criada pelo Núcleo de 
Economia Criativa da Acirp (NEC) 
– liderado pelo diretor Daniel Rodri-
gues e coordenado pela empresária 
Drica Sanches – busca justamente 
isso: sensibilizar e estimular empre-
sários de Rio Preto e Região a investir 
em projetos culturais, por meio das 
leis de incentivo à cultura, com vistas 
a promover a ampliação de geração 
de trabalho e renda para o segmento 

Campanha do Núcleo de 
Economia Criativa da Acirp 
promove conscientização 
para empresários investirem 
em projetos culturais 

Seu imposto virando  
arte na nossa cidade

cultural – por meio da inserção de re-
cursos oriundos das leis de incentivo 
em projetos culturais que, viabiliza-
dos, irão promover a expansão do 
setor com tais investimentos, expan-
dindo e promovendo sua capacidade 
de gestão.
	 As leis de incentivo à cultura, 
como Lei Rounet, Lei do Audiovi-
sual e Proac ICMS possibilitam que 
a empresa invista um percentual do 
imposto devido a projetos culturais, 
que foram previamente aprovados 
por comissões criadas para este fim. 
“A maior barreira ainda existente en-
tre o empresário e os mecanismos de 
investimento à cultura é a falta de co-
nhecimento”, explica Drica Sanches. 
Segundo a coordenadora do NEC, o 

que se busca com a campanha é fi-
delizar este recurso a ser investido 
por empresas locais e regionais em 
projetos locais. “Isso possibilitará a 
expansão sustentável do segmento, 
com a geração de trabalho, e também 
possibilitará que os recursos sejam 
consumidos em Rio Preto”, explica 
	 Segundo Daniel Rodrigues, cerca 
de 10 milhões de reais poderiam ser 
investidos em projetos culturais em 
Rio Preto utilizando os dispositivos 
legais de incentivo. “Se conseguir-
mos direcionar este montante para 
nossa economia, estaremos gerando 
mais empregos e mais renda, não 
apenas para os próprios artistas res-
ponsáveis pelos projetos, mas tam-
bém para toda a cadeia de serviços 
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envolvida na realização dos projetos 
apresentados”, afirma o diretor do 
Núcleo e também diretor de Serviços 
da Acirp. 

Selo Empresa  
Amiga da Cultura
	 Às empresas investidoras em pro-
jetos culturais, como forma de agra-
decimento e valorização da iniciativa 
empreendedora, será outorgado o selo 

“Empresa Amiga da Cultura”, criado 
pela artista plástica Janer Ferrari. O 
Grupo Cene foi a primeira empresa a 
receber o Selo. O projeto contempla-
do com o investimento do Grupo foi a 
Camerata Jovem Beethoven, que con-
ta com mais de 30 professores e 1600 
alunos em suas 10 unidades. Durante 
a cerimônia de entrega, os alunos fize-
ram uma apresentação de violinos. 
	 “É uma alegria muito grande re-
ceber o selo através da Acirp, através 
de vocês que acreditam que a música 
realmente transforma, e dizer a vo-
cês (músicos da Camerata) que esse 
violino me encanta, me deixa profun-
damente sensibilizada. Nós estamos 
muito felizes de estar participando, e 
mais ainda, de sermos a primeira em-
presa. Espero que esse exemplo sirva 
para outras empresas e que elas sigam 
também o nosso caminho”, comemo-
rou a presidente do Grupo Cene, Sueli 
Kaiser. 
	 Para o presidente da Acirp, Paulo 
Sader, o propósito da entidade é criar 
um ambiente empresarial mais dinâ-
mico, aberto e inovador. “Para a Acirp 
é uma satisfação muito grande entre-
gar este selo. Sabemos que a transfor-
mação acontece por meio da cultura, 
que é geradora de renda, riqueza e 
empregos. Nós queremos que outras 
empresas vejam o exemplo da Cene, 
e comprem essa ‘briga’ pela transfor-
mação da comunidade onde está inse-
rida, e que busque sustentabilidade e 
responsabilidade social”, comentou.

 BANCO DE PROJETOS 

	 A Acirp criou um banco de proje-
tos aprovados para captação que pode 
ser conferido pelo site: bit.ly/Projetos-
NECAcirp. “O NEC estará à disposi-
ção para todas as orientações neces-
sárias e criará materiais informativos 
para ajudar neste processo. Nos sites 
oficiais das leis de incentivo também 
é possível acompanhar todos os pro-
jetos aprovados”, comenta Daniel. Co-
nheça os projetos da cidade aprovados 
e aptos a receber investimentos por 
meio das leis de incentivo a cultura:

 CIRCUITO FÁBRICA  
DE SONHOS DE TEATRO

Com 30 apresentações e 20 atividades 
formativas em diferentes cidades do 
estado de São Paulo. Será realizado no 
ano de 2019. Aprovado no Proac Icms.

 TREM CAIPIRA, VIAGENS PELA 
CULTURA TRADICIONAL PAULISTA

Ações culturais nas Estações Ferroviárias 
de Rio Preto e Schimidt. Será realizado 
em 2019. Aprovado no Proac Icms.

 CAMERATA JOVEM BEETHOVEN 
MÚSICA QUE TRANSFORMA

Com 8 apresentações em diferentes 
cidades do estado de São Paulo. Será 
realizado em 2019. Aprovado na Lei 
Rouanet.

 15º FESTIVAL EM JANEIRO  
TEATRO PARA CRIANÇA É  
O MAIOR BARATO

Com 30 apresentações teatrais e 10 
atividades formativas. Será realizado 
em janeiro de 2020. Aprovado na Lei 
Rouanet e Proac Icms.

 CIRCULAÇÃO DO  
ESPETÁCULO LIBEL

Com 20 apresentações e 20 atividades 
formativas em diferentes cidades do 
estado de São Paulo. Será realizado no 
ano de 2019. Aprovado no Proac Icms

Mais informações na Acirp 
pelo telefone 17 3214-9433

“Assombrações do Velho 
Caipira”, espetáculo 

do Circuito Fábrica de 
Sonhos de Teatro, um dos 
projetos aptos a receber 

investimentos por meio das 
leis de incentivo a cultura

Entrega do Selo “Empresa Amiga da Cultura” ao Grupo Cene
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Solidariedade 
e DIVERSÃO

CostelãoCostelão
Acirp

Agronegócios 

A 12ª edição do Costelão 
Acirp do Produtor, tradi-
cional no calendário da as-

sociação e da cidade, aconteceu no 
dia 15 de junho, na Chácara Viva 
5, premiando Rio Preto com uma 
festa estilo open food e de altíssima 
qualidade, com comida típica e atra-
ções reconhecidas nacionalmente. O 
evento reuniu um público de todas 
idades e contou com três shows que 
embalaram a tarde: Maestria do 
Samba e as duplas Tato & Junior e 
Rafa & Nando.  
	 No cardápio, as famosas coste-
las assadas ao fogo de chão e pra-
tos servidos num típico almoço de 
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fazenda, com petiscos e acompa-
nhamentos para todos os gostos. A 
festa contou também com área de 
exposição empresarial, espaço kids 
e estacionamento próprio. 
	 Mas o mais importante é o cará-
ter beneficente do Costelão. Todos 
os anos, instituições rio-pretenses 
são beneficiadas com parte da ren-
da líquida do evento, o que ajuda 
no desenvolvimento de suas ativi-
dades. Nesta edição, o montante 
líquido foi doado à Comunidade 
Terapêutica Filhos de Maria e à 
Associação Espírita Rancho de Luz 
“Paulino Garcia”. 
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Bastidores p o r  d e n t r o  d a  n o t í c i a
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A Acirp, junto à Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento do Estado de São 
Paulo – através da Coordenadoria de 
Assistência Técnica Integral (CATI) – e a 
Fundação Cargill lavraram parceria iné-
dita na cidade para execução do “Pro-
jeto Plantio de Seringueira e Cacaueiro 
em Sistemas Agroflorestais no Planalto 
de São Paulo”, que consiste na implan-
tação de cinco campos experimentais de 
cacau na região de São José do Rio Preto. 
Resultado dessa união foi um dia de vivência no campo para produtores interessados no 
sistema de consórcio do cacau com outras culturas conhecer a fundo como funciona esse 
trabalho. Apesar do clima da região ser um pouco distinto dos campos de cultivo do cacau, 
a pesquisa mostrou que a produção por aqui é viável em virtude da utilização da fertirriga-
ção. Por ser uma planta tolerante à sombra, a técnica surge como uma alternativa rentável 
para os produtores de borracha natural. O experimento feito na região mostra que é pos-
sível permanecer na cultura e massificar os lucros. O estudo visa criar um banco de dados 
que permita a efetivação ou validação da cultura consorciada do cacau como alternativa 
de agricultura sustentável. “A Fundação Cargill está doando os recursos, à Acirp cabe o 
gerenciamento e prestação de contas e, sob a responsabilidade da CATI, está a implanta-
ção e execução do trabalho de pesquisa nos campos experimentais”, explica o diretor de 
Agronegócios da Acirp, André Seixas. Se nos tempos passados, empresas de chocolates 
precisavam comprar a matéria prima a mais de dois mil quilômetros de distância; essa rea-
lidade pode estar prestes a mudar. “É uma alternativa para os produtores rurais da região 
de Rio Preto e uma alternativa no consórcio com seringueira às baixas de preço. O cacau se 
adapta, em questões produtivas e de competitividade, a vários tamanhos de propriedades 
rurais. O grande produtor pode lucrar com o plantio, assim como o pequeno proprietário 
rural tem no cacau uma alternativa para renda. E renda de qualidade, pois é um produto 
diferenciado na região”, explica o presidente da Acirp, Paulo Sader.

Em mais uma edição de sucesso, o Núcleo Au-
tomotivo de Reparo da Acirp (NUCAR) realizou 
o workshop “Mecânica só para Mulheres”. Afi-
nal, carro e moto também é assunto de mulher. 
O encontro, sediado no Centro de Convenções da 
entidade em meados de maio, abordou na prática 
como verificar se itens de segurança estão em dia, 
bem como reagir em situações de urgência.

COMMODITIES E ALTO 
VALOR AGREGADO

A VEZ DELAS

No final de maio, a Acirp passou por mais uma audito-
ria da ISO 9001, e o mais importante: a Associação con-
quistou novamente o certificado ISO 9001:2015 – a mais 
moderna versão da norma. A auditoria da certificadora 
QMS assegura que a Acirp atende os requisitos legais, 
regulamentares e contratuais aplicáveis. Os requisitos 
do plano de auditoria foram concluídos e os objetivos 
da auditoria definidos foram atingidos. Como não há 
não conformidades pendentes neste momento, a Acirp 
permanece por mais um ano com a certificação garan-
tida. O prazo deste título termina em 2021, quando a 
entidade deve passar pela análise de revalidação onde 
todos os processos serão auditados novamente. Para 
essa revalidação, foram auditados os departamentos de 
Compras, Comercial e Recursos Humanos. Para obter o 
certificado, foi implantado em 2018 o Sistema de Gestão 
de Qualidade (SGQ): projeto que controla e garante que 
os processos sejam planejados, executados e monitora-
dos de forma a atingir a satisfação dos clientes. O SGQ 
certifica a padronização dos procedimentos internos, a 
gestão de riscos, o apoio às informações documentadas, 
a definição dos métodos de mediação e monitoramento 
utilizados, auxilia nas tomadas de decisões com base 
em evidências, entre outros.

 PADRONIZAÇÃO  
    INTERNACIONAL

O Vice-Governador do estado de São Paulo, Rodrigo Garcia, visitou a sede da Acirp em 
maio junto a demais autoridades. Em seu pronunciamento para o corpo diretivo da enti-
dade, políticos e autoridades, estiveram pautas importantes como as reformas propostas 
pelo governo federal, a importância da parceria com as entidades de classe, os desafios da 
administração pública, a criação dos 11 polos de desenvolvimento dentro do estado, bem 
como um balanço das ações do governo estadual. Na ocasião, o Presidente da Acirp, Paulo 
Sader, entregou uma placa de homenagem ao Vice-Governador em reconhecimento da 
classe empresarial por sua contribuição e trabalho em favor da liberdade de empreender.

 ILUSTRE VISITA
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 O FUTURO É AGORA

O Núcleo Automotivo de Reparo (NUCAR) da Acirp realizou no início de junho a sétima edição do 
“Pit Stop”, no estacionamento do Shopping Cidade Norte. A ação oferece inspeção veicular completa 
e gratuita com profissionais especializados e altamente capacitados para verificação de componentes 
de segurança, freios, amortecedores, entre outros. Além de representantes de grandes fábricas de com-
ponentes automotivos, a ação contou com a presença da equipe do NUCAR. Os serviços oferecidos no 
check-up gratuito contemplaram a inspeção de 20 itens, sendo eles: painel (luzes de advertência); bu-
zina; lanternas; faróis; setas; luz de freio; luz de ré; luz da placa; palhetas do limpador; altura e pressão 
do pedal da embreagem; freio de mão (altura da alavanca); bateria – terminais, cabos e tensão; nível de óleo do motor; nível de fluido do freio; nível 
de óleo da direção; correias auxiliares; água de limpeza do para-brisa (nível e vazamento); nível e qualidade do líquido de arrefecimento; extintor e 
sistema de arrefecimento (mangueiras/vazamentos). Todos os itens são avaliados e o motorista recebe um documento com a orientação daqueles que 
estão saudáveis, sem necessidade de manutenção; bem como a indicação dos reparos necessários a serem providenciados posteriormente. “Nosso 
intuito é prestar um serviço de manutenção preventiva à população com fácil acesso. E nessa fórmula, conseguimos entregar um excelente trabalho 
com os integrantes do Núcleo, sem qualquer tipo de cobrança aos interessados que comparecem no local”, destaca o Presidente da Acirp, Paulo Sader.

SERVIÇO À COMUNIDADE

O presidente da Acirp, Paulo Sader, teve a honra 
de ser o Paraninfo da 66ª Turma de Formandas do 
Curso de Orientação Profissional da Fundação Lí-
bero Badaró de Ensino, Assistência Social e Cultura 
- (FULBEAS). Em seu discurso como Paraninfo, o 
presidente da Acirp destacou a valorização da mu-
lher e enfatizou a importância da capacitação profissional para geração de renda. “Como pai, pai de 
meninas, e agora padrinho, eu me identifico em vossas alegria e emoção! Esta mistura de contenta-
mento pela conquista e preocupação com o futuro, eu reconheço. Mas compartilho com vocês a certe-
za de que o diploma é ferramenta eficaz para novas conquistas. Agora, dirijo-me às heroínas da vez, 
donas do nosso entusiasmo e das nossas homenagens. Hoje vocês têm em mãos o resultado do inves-
timento feito em tempo, valores morais e educação. Pelo domínio dessas ferramentas, amplia-se sua 
capacidade de realização pessoal e de serem úteis à sociedade. Importante é que vocês tenham clareza 
de seus propósitos, fortaleçam seu foco e seu rumo. Porque o mundo abre passagem para quem, 
como vocês, sabe aonde quer ir. A comunidade empresarial como um todo, dá boas vindas às pro-
fissionais bem qualificadas da FULBEAS. É com cidadãos bem formados que vamos construir a Rio 
Preto que queremos. Esta é a tarefa e o potencial de vocês! Fazer um mundo mais gentil e igualitário.”

Mais segurança no Centro de Rio Preto tanto para os lojistas, quanto para os consumidores: essa é a 
proposta do projeto “Vizinhança Solidária”, que congregou mais dez empresas nessa segunda turma 
de junho. Desde o ano passado, comerciantes da região central de São José do Rio Preto contam com 
o programa “Vizinhança Solidária” – uma linha de contato direta criada pela Associação Comercial 
de São José do Rio Preto com a Polícia Militar. O programa consiste em uma parceria firmada por 
meio do Núcleo de Comércio da Acirp junto à Polícia Militar e Guarda Municipal, a fim de minimi-
zar a marginalidade e os índices de criminalidade no quadrilátero central da cidade. Na prática, foi 

criado um grupo de amigos por meio do “WhatsApp” entre lojistas do 
Calçadão e integrantes das respectivas autoridades policiais para co-
municado imediato de furtos, suspeita de possíveis meliantes e solici-
tação emergencial para prevenir ocorrências. Com essa cooperação por 
parte dos empresários através da ferramenta “WhatsApp”, as viaturas 
são informadas com mais rapidez, facilitando a ação contra a crimina-
lidade. Até o momento este grupo com a participação de 35 parceiros 
e a intenção é pluralizar essa abrangência conquistando mais lojistas 
adeptos à prevenção primária da segurança pública local. Ao aderir 
ao programa, o lojista recebe uma placa que deve ser afixada no esta-
belecimento, identificando-o como parceiro da “Vizinhança Solidária”.

 FORMAÇÃO SOCIAL

 SEGURANÇA COMPARTILHADA

O Núcleo de Jovens Empreendedores 
da Acirp realizou a segunda edição do 
“Plugar NJE”, nas dependências da 
FATEC. O projeto consiste em conectar 
empresas de destaque a futuros profis-
sionais (alunos do ensino superior). Isso 
porque, o grupo acredita que muitas ve-
zes por não conhecer tão amplamente o 
funcionamento das empresas, o futuro 
profissional não enxerga a possibilidade 
de fazer parte daquele time. O que justi-
fica a ideia de trazer uma visão integrada 
das diversas áreas de atuação, mostran-
do a importância de ações conectadas e 
diminuindo a visão generalista de seg-
mentação. No ambiente da faculdade 
foram criados seis espaços reservados 
para cada uma das empresas participan-
tes. No hall desse espaço houve também 
empresas de recrutamento e seleção, que 
passaram orientações sobre como ingres-
sar no mercado de trabalho. e captando 
currículos.
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Bastidores p o r  d e n t r o  d a  n o t í c i a

A Federação das Associações Comer-
ciais do Estado de São Paulo (Facesp) 
realizou em maio a solenidade de 
posse do novo presidente da entidade, 
Alfredo Cotait Neto, da diretoria exe-
cutiva e dos 20 vice-presidentes da Fe-
deração, representando as regiões ad-
ministrativas paulistas. A cerimônia, 
sediada no Clube Atlético Monte Líba-
no, na capital, contou com a presença 
do governador de São Paulo João Do-

ria e do ministro da Economia Paulo Guedes, além de outras auto-
ridades. Mais de mil empresários filiados à Facesp compareçam ao 
evento. O presidente da Acirp, junto a uma comitiva da entidade, 
participou da cerimônia. O empresário, engenheiro e ex-senador 
Alfredo Cotait Neto foi eleito para a presidência da Facesp no dia 25 
de fevereiro de 2019. “Nosso objetivo é aumentar o protagonismo 
da entidade e ampliar seu papel de representante da classe empre-
sarial paulista, além de fortalecer o empreendedor e a economia do 
Estado e do País”, diz Cotait. Criada em 1963, a Facesp é dividida 
em 20 Regiões Administrativas (RAs) e formada atualmente por 
mais de 400 associações comerciais de todas as regiões do Estado 
de São Paulo. Sede da Região Administrativa número 14, Rio Preto 
é representada pelo vice-presidente Antonio Carlos Parise.

COMANDO RENOVADO
A Acirp promoveu em meados de maio um encontro es-
pecial para ensinar empresários e empreendedores do mu-
nicípio a fazer uma venda segura, reduzir inadimplência 
utilizando conceitos e ferramentas da Boa Vista SCPC e de 
quebra, aumentar a lucratividade do negócio. Intitulado 
“Programa Acirp para Redução da Inadimplência”, o en-
contro reuniu mais de 50 pessoas entre empresários e gesto-
res que aprenderam a utilizar as ferramentas de análise de 
crédito, ouviram sobre como fazer um bom cadastro para 
o sucesso de uma venda segura e ainda puderam entender 
sobre registro de débito e régua de cobrança. A explanação de todo esse conteúdo ficou 
por conta do Gerente Comercial da Boa Vista SCPC, Márcio Cruz, que traz em seu cur-
rículo mais de 20 anos de experiência em bureau de crédito. Essa foi mais uma etapa do 
projeto que a Associação Comercial de Rio Preto realizou com o intuito de ajudar os em-
presários a diminuir as contas consideradas “perdidas” em seus estabelecimentos; além 
de apresentar as novidades do mercado para redução de consumidores inadimplentes no 
município. Na iniciativa promovida pela Acirp, as negociações foram feitas caso a caso 
e, em geral, o consumidor obteve descontos nos juros e nas multas, além de prazos, o 
que foi muito vantajoso para quem desejava encontrar o melhor acordo. A Campanha de 
Reabilitação do Crédito na Acirp aconteceu com condições especiais de pagamento por 
meio da ferramenta “Amigo do Crédito”. Dessa forma, as empresas parceiras dão à Acirp 
o direito de negociar a dívida do consumidor, sem necessidade dele se dirigir até o estabe-
lecimento credor, com descontos, podendo chegar até taxa nula de juros. São mais de 300 
de empresas participantes, sendo a maioria delas ligadas ao setor do comércio e serviços.

 ÂNIMO PARA CONCESSÃO DE CRÉDITO
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Alô, associado!
por ROBERTO TOLEDO

t o l e d o r o b e r t o @ i g . c o m . b r

“O sucesso normalmente vem para quem está ocupado  
demais para procurar por ele.”  (Henry David Thoreau, filósofo)

So  r r i a ,  b e b a  m u i ta  á g u a  e  s e j a  f e l i z !

GOLPE DE MESTRE

 Direto da 
Alemanha 
Nielson Soares, bailarino 
premiado no mundo todo 
e residente em Essen, na 
Alemanha, aterrissou em 
terrinhas rio-pretenses 
especialmente para 
prestigiar a Escola de 
Ballet Cleyde Lerro Filiage. 
O bailarino montou 

uma coreografia exclusiva para a turma 
de balé avançado apresentar no festival de 
final de ano da escola. A bailarina Cleyde 
Lerro Filiage encanta gerações com seus 
espetáculos anuais de dança. Sua escola é das 
mais antigas da cidade, com mais de 50 anos 
de tradição. 

 Sucesso 
 A GMG 
Ambiental, de São 
José do Rio Preto, 
é uma das startups 
do agronegócio que 
esteve presente no 
Ethanol Summit, 
maior evento do 
setor sucroenergético da América Latina, 
realizado pela Única (União da Indústria 
de Cana-de-Açúcar) com a participação do 
presidente Jair Bolsonaro e os ministros da 
Agricultura, Meio Ambiente, Minas e Energia 
e da Economia, além de governadores e 
autoridades internacionais. O evento, que 
aconteceu nos dias 17 e 18 de junho, em São 
Paulo, destacou a inovação e o uso de novas 
tecnologias no campo. Entre os palestrantes 
estava o diretor da GMG Ambiental, 
Rupen Grisi Kuyumjian, que participou do 
painel de abertura apresentando o case do 
monitoramento de incêndios por satélite na 
cultura da cana-de-açúcar. 

 Férias produtivas 
Que tal aproveitar as férias de meio de ano 
para se capacitar em determinada área ou 
até aprender uma nova profissão? O Senac 

São José do Rio Preto está com inscrições 
abertas para diversos cursos rápidos com 
início no mês de julho. As opções têm entre 
12 e 40 horas de duração, e contemplam as 
áreas de arquitetura e urbanismo; beleza e 
estética; comunicação e artes; gastronomia; 
gestão e negócios; moda; saúde e bem-
estar; e tecnologia da informação. Para 
se inscrever, basta acessar o Portal Senac: 
www.sp.senac.br/sjriopreto. Quem quiser 
mais informações também pode entrar em 
contato pelo telefone: 0800 883 2000. 

 Feijoada Solidária  
e Country Bulls  
Tudo indica que a 2ª Edição da Feijoada 
Solidária em prol do HB será mais um 
sucesso. Foram procurados mais de 200 
ingressos somente nas primeiras semanas 
de vendas. O legal é que a festa é 100% 
solidária e angaria fundos ao hospital. A 
Feijô acontece no dia 7 de julho, no Daniela 
Raduan Buffet, e contará com a animação 
do grupo de samba “Os de Sempre”. 
Os convites estão à venda no setor de 
Captação de Recursos, no HB. Já no dia 17 
de julho, acontece a já tradicional Quarta 
Solidária, no Rodeio Country Bulls, com 
renda revertida ao setor de Oncologia do 
hospital. Participe da festa e deste gesto de 
solidariedade! Os convites estão à venda no 
hospital.

 Viola Caipira  
O Sesc Rio Preto realiza um Especial de 
Viola Caipira em junho para mostrar 
toda a versatilidade do instrumento. A 
programação traz shows de sertanejo, rock 
e outros estilos musicais, tendo a viola como 
instrumento principal. Grande destaque 
da edição é o show do dia 29 de junho, às 
20h30, com Craveiro & Cravinho e Carol 
Viola, que marca o encontro de gerações da 
música caipira de raiz, ao reunir no mesmo 

acontecenomeio

palco uma das principais expoentes da nova 
geração e a consagrada dupla Craveiro e 
Cravinho. 

 Encontro Aberje 
O departamento de Comunicação da 
Acirp, integrado pelos jornalistas Carol 
Soller e Bruno Almeida, participará do 10º 
Encontro Aberje Noroeste Paulista. A dupla 
apresentará um dos cases de sucesso da 
entidade. Como diretor de Comunicação da 
associação, tenho imenso orgulho desse time 
de profissionais. 

 Estética avançada 
Dra. Karina Pinheiro Góes 
e Dr. Gustavo de Toledo 
Góes, dermatologistas da 
Tracte Estética Avançada, 
comemoram o sucesso da 
ampliação de sua clínica, 
referência no segmento de 
estética médica. A Tracte é 
associada Acirp e faz parte 
do Clube de Vantagens com 
valores diferenciados para 
associados. É só agendar 
sua consultoria com os 
profissionais médicos. 

Keith Hallal



REVISTA ACIRP 23



REVISTA ACIRP24


