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Outubro é o més
oficial da Exposicao
Agroempresarial de

Rio Preto. Presidente
da Acirp, Paulo Sader,
foi convidado
novamente para
presidir essa edicdo

Desde 1956 o p?’ém o¢ ;,,r aior resentatividade
empresarial do Noroeste Paulista

ESPEGIAL Acirp comemora 98 anos com palestra imperdivel da cacadora de tendéncias

e referéncia mundial SABINA DEWEIK. Confira entrevista exclusiva nesta edicao.
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EDITORIAL | palavra do presidente

RESPONSABILIDADE EMPRESARIAL

revista deste bimestre, orgulhosamente, apre-

senta o perfil dos vencedores do Prémio Acirp

2018 de Mérito Empresarial! Muitas e espe-
ciais sdo as razdes para serem destacados e servirem
de exemplo de trajetéria em busca do sucesso e da
sustentabilidade das nossas empresas! As heroinas e
herdis deste ano sdo particularmente merecedores de
reconhecimento. Alguns buscam este prémio ha va-
rias edi¢des, numa batalha renhida com as dificulda-
des proprias de cada negécio e respectivo setor além
dos desafios econdmicos, sociais e éticos decorrentes
da circunstancia de crise politica instalada no Brasil e
ainda ndo resolvida!

Trabalhar, inovar, gerar emprego e renda, lucrar,
recolher tributos, cuidar da comunidade e do meio
ambiente, assumir responsabilidades legais e morais,
EMPREENDER ¢, cada vez mais, para FORTES!

Para render homenagem as mulheres e homens,
empresarios sonhadores e dedicados como cada um
de vocés, associados, é que se realizou mais uma mag-
nifica Noite de Entrega do Diploma de Mérito Empre-
sarial.

Para honrar também a trajetéria desses premiados,
representantes de cada um de nés, a Acirp convoca,
na quadra politica em que vivemos, o CIDADAO que
empreende, que acredita na agdo associativa e coletiva,
a ser EMPRESARIO ao méximo. A Empresa BRASIL
estd contratando equipes novas para seus departamen-
tos! E nossa incumbéncia de “sécios” comparecer as
urnas nas proximas elei¢des e assumir a RESPONSA-
BILIDADE de manifestar posigdo, coerente, refletida,
em beneficio da estabilidade e sucesso da Empresa. Os
cargos precisam ser preenchidos, e serdo! A selegdo foi

apresentada pelo “RH”. E sua tarefa ajudar a escolher
a equipe que vai assumir as fungdes de planejamento
e gestdo para os proximos 4 anos. No “board” vocé
pode ndo emplacar a sua opinido, mas DONO ndo tem
a prerrogativa de nao expressa-la. VOTE!!!

A Acirp mantém-se suprapartidaria, ndo faz campa-
nha e ndo indica candidatos. Respeita a decisdo indivi-
dual de cada eleitor e acata integralmente o sistema DE-
MOCRATICO! Fora dele nio ha alternativa aceitavel! O
VOTO na urna néo elege apenas candidatos, legitima a
DEMOCRACIA, a LIBERDADE sob o império da LEI
como valores supremos da nagdo e da atividade em-
presarial! E estes sao os valores sobre os quais a Acirp
se apoia para assumir seu papel - antes, durante e ap6s
as elei¢des - com qualquer vencedor, de colaborar com
projetos e ideias que promovam a unido da sociedade,
a estabilidade econdmica e um ambiente amigavel para
as atividades produtivas, a harmonia entre os cidadéos,
a prosperidade da nagdo, sem adesismo, nos limites dos
seus claros principios e da ética, reiterando sua missao
de ser A VOZ DE QUEM PRODUZ!

VOTE, na certeza de que, na edigdo 2019 do Prémio
Acirp, a sua empresa serd vencedora e
serd exemplo de crescimento num
ambiente politico leal com o povo,
economicamente dindmico de franca
expansdo, culturalmente vivo e so-
cialmente cooperativo e harmoénico,
como é da caracteristica de Rio Preto
e serd do Brasil!

Paulo Sader
PRESIDENTE DA ACIRP
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— Especial Aniversario Acirp —

SABINA

Cool Hunter e referéncia mundial no assunto,
abina Deweik, aterrissa em solo rio-pretense

no préximo dia 17 de outubro para uma palestra
imperdivel em comemoracao aos 98 anos da Acirp.
Pesquisadora de comportamento, consultora, edu-
cadora e palestrante, Sabina vem a cidade falar sobre
“Os novos paradigmas do futuro e as tendéncias
emergentes”, que tera como fio condutor as
tendéncias globais, comportamentos do consumidor
e os novos paradigmas do futuro. “Vamos falar
sobre inovacdo com nossos associados”, comenta o
presidente da Acirp, Paulo Sader. A Revista Acirp,
Sabina falou com exclusividade. Confira a entrevista:
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0S NOVOS PARADIGMAS DO FUTURO
E AS TENDENCIAS EMERGENTES

"Os consumidores estao mais colaborativos, mais criativos e pedem
por acesso, por experiéncias que sao intensas e auténticas”.

v

7

SABINA DEWEIK: Cool Hunter é um
cacador de tendéncias. Um profissio-
nal que observa sinais emergentes da
sociedade e manifestacdes de compor-
tamento e analisa padrdes repetitivos.
A partir disso, interpretamos esses pa-
droes repetitivos, identificamos quais
sdao as tendéncias emergentes e, com
isso, geramos insights de inovacao para
poder ajudar empresas e organizagoes
a se posicionar quanto ao futuro. O
Coolhunting é considerada a nova pro-
fissao do futuro, e ela lida ndo s6 com
uma pesquisa de mercado, mas com a
pesquisa da sociedade, a pesquisa dos
comportamentos sociais e de como as
pessoas vao manifestando esses com-
portamentos através da moda, do de-
sign, da arquitetura, da sustentabilida-
de, da mobilidade urbana, da arte, do
teatro, do cinema, da literatura.

7
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SABINA DEWEIK: A tendéncia nun-
ca é um movimento individual, ela é
um movimento coletivo: um ntémero
grande de pessoas se comportando de
uma determinada maneira. Como é que
surgem as tendéncias? Temos um pri-

meiro agente que sao os chamados ino-
vadores ou innovators, que sao aquelas
pessoas que tém uma autoexpressao
grande, sao poucas dentro da nossa
sociedade e comecam a se comportar
de uma maneira diferente. Depois, te-
mos o0s primeiros seguidores ou early
adopters, que também sdo super ino-
vadores: sdo pessoas que estdo a fren-
te do tempo, que comegam a observar

Pense ha 20 anos,
quando a gente
viajava, tirava fotos
de viagem, levava a
camera fotografica. Ai
tinha o filme, depois
as fotos reveladas, e
todo esse processo
custava muito caro.
Hoje, tudo isso esta
em nosso celular. A
gente desmonetizou,
desmaterializou
tudo isso”.

esses comportamentos e falar “isso é
bacana, eu também vou me comportar
dessa maneira”. Com isso, comega uma
curva ascendente de repeticdo desse
comportamento, até que vém as pri-
meiras massas. E ai explode. Entao, te-
mos o que chamamos de tipping point,
que é o ponto mais alto dessa difusao
da inovagdo com as primeiras massas,
que olham para esse comportamento
e falam: “também vou entrar dentro
dessa onda”. S6 que essas pessoas sao
menos inovadoras e precisam de uma
certa confirmacao desse comportamen-
to. Depois, temos o que chamamos de
massas tardias. Ai, o comportamento
comega a decair e as pessoas comegam
a adotar aquele comportamento quase
por necessidade ou pressao. Essa é a es-
calada da difusdo da inovagao. As ten-
déncias surgem a partir de movimentos
em varios setores diferentes, que deno-
tam uma mudanca de comportamento.
Como é que eu observo? Os Cool Hun-
ters fazem uma pesquisa de campo,
fotografias 360 graus de vérios setores
diferentes, depois as interpretamos e
geramos insights de inovagao.

7
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SABINA DEWEIK: Estamos numa
era de transicdo, deixando alguns va-
lores para tras e comegando a ceder a
novos. Valores calcados na década de
80, de individualidade, visibilidade,
status, ostentagdo, da marca pela mar-
ca, da publicidade persuasiva, estao fi-
cando para trés, e estamos comegando
a ceder a novos valores, de cocriagao,
compartilhamento, colabora¢do, uma
era nao sO de visibilidade, mas de cre-
dibilidade, de transparéncia, de empa-
tia. Esses sao os novos valores. Dentro
desse novo modelo comegcam a surgir
comportamentos, principalmente das
novas geragdes, que falam de uma
mudanga de era - e que eu chamo de
mudanga da era da posse para a era do
acesso. Um jovem de 18 anos, se vocé
perguntasse ha 20 anos qual o seu so-
nho de consumo, ele iria responder:

Os Cool Hunters
fazem uma pesquisa
de campo, fotografias
360 graus de

varios setores
diferentes, depois

as interpretamos e
geramos insights de
inovacao”.

— Especial Aniversirio Acirp —

Valores calcados na década de 80, de
individualidade, visibilidade, status,

ostentacdo, da marca pela marca, da publicidade
persuasiva, estao ficando para tras”.

“um carro”. Hoje, vocé pergunta para
um jovem e ele vai te responder: “eu
quero viajar, eu quero ter experién-
cias”. Isso quer dizer que estamos en-
trando numa era onde damos mais va-
lor para o acesso, para as experiéncias,
e menos pela posse, pelas coisas fisicas.
A gente entra também numa era onde,
para as organizagoes poderem se expo-
nencializar, ou seja, poderem ter um
crescimento muito grande, é preciso
passar pela digitalizacao; e com essa di-
gitalizagdo ocorre a desmonetizagao e a
desmaterializa¢do. O que sao esses dois
conceitos: pense ha 20 anos, quando a
gente viajava, tirava fotos de viagem,
levava a camera fotogréfica. A tinha o
filme, depois as fotos reveladas, e todo
esse processo custava muito caro. Hoje,
tudo isso esta em nosso celular. A gen-
te desmonetizou, desmaterializou tudo
isso. Para as empresas poderem estar
conectadas com essa nova era, € preciso

estar conectadas com esses novos mo-
delos de digitalizacao, de desmateriali-
zacgdo, de desmonetizagao e, portanto,
democratizagdo. O que é importante
é que os empresdrios compreendam o
novo comportamento dos consumido-
res, que estdo mais colaborativos, mais
criativos e que pedem por acesso, por
experiéncias que sdo intensas e autén-
ticas.

ANOTE NA AGENDA

ANIVERSARIO ACIRP 98 ANOS
17 de outubro, as 1%h

Centro de Convengdes da Acirp
(Av. Bady Bassitt, 4052)

Gratuito - mas é preciso
retirar o convite na sede da
Associagao antecipadamente

Vagas limitadas

ASSOCIADOS,

==
COLABORADORES E ¢ : )

DEPENDENTES

Plano Odonto
por menos de

R$1,00

por dial

[
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UNIODONTO E ACIRP

MPUI IIEIIE - Abrangéncia Naclonal. 540 mals de:

25,000 denfistas cooperados -+ de 3.600 cidades assistidas

4.000 empresas confratantes -2 milhées de clientes

TEM UM PLANO ODONTOLOGICO IDEAL PARAVOCE

SUNIODONTO

A0 3088 DO B0 PRETO

VOCE AINDA CONTA
COM MUITO MAIS

LIGUE 17
3214.9422




AGRONEGOCIO

ST

ESTA CH EGAN DO'

radicional em toda a cidade, a

Exposicdo Agroempresarial de

Sdo José do Rio Preto chega em
2018 a sua 56 edi¢do como um dos
maiores eventos do municipio, e serd
realizada de 10 a 14 de outubro.

Em 2017, o evento foi resgatado
em suas caracteristicas originais e,
ainda, reestruturado para ser uma
vitrine do agronegodcio para Sao José
do Rio Preto e regido, assim como um
centro de negodcios abrangendo toda
a cadeia produtiva do setor, além de
um polo para transferéncia de tecno-
logia e inovacdo. Sem esquecer do
fortalecimento da caracteristica como
evento para toda a familia, oferecen-
do uma gama de atracGes, atrativos
e atividades para todas as faixas eta-
rias.

Este ano, novamente, o empresa-
rio e presidente da Acirp, Paulo Sa-
der, foi convidado pelo prefeito Edi-
nho Aratjo para presidir o evento. “A
Expo gera um efeito sistémico. Mo-

vimenta a rede hoteleira, shoppings,
restaurantes e lojas da cidade, além da
produgdo de renda e riqueza em torno
do agronegocio”, comenta Paulo.

Resumidamente, em nameros,
foram cerca de 40 mil visitantes no
Recinto de Exposicdes, nos cinco dias
de evento, com a participacdo de 56
empresas expositoras em diversos
segmentos do setor - com destaque na
drea da inddustria, inovagao e tecno-
logia -, 11 ragas de bovinos com mais
de mil animais expostos, dezenas de
atracdes de artistas locais e regionais,
julgamento de ragas, leildes e muito
mais.

Pelo fato de ter sido retomada em
2017 com um modelo bem definido,
ambiente de negdcios e espaco de vi-
sitacdo para toda a familia, a expecta-
tiva para 2018 é de uma edi¢do ainda
mais estruturada com ampliacdo da
participacdo de representantes do se-
tor agro, aumento de publico, de mi-
dia e de resultados.

F

562 EXPO RIO PRETO
De 10 a 14 de outubro

No Recinto de Exposices
“Alberto Bertelli Lucatto”

Entrada Franca
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Gestdo Trabalhiste

Gestdao Contabil :

Gestao Tributaria

Estudos Tributarios

Assessoria In Loco

“Lugar de empresario d

-~ Desde 1974 A

Senac e Sado José do Rio Preto.
Juntos ha 70 anos no caminho
do conhecimento.

Este ano, o Senac Sao José do Rio Preto completa 70 anos.
Sao sete décadas de tradicdo e compromisso com a sociedade
na preparacgdo de profissionais altamente qualificados.
Faca parte dessa historia.

APRENDIZADO E CONHECIMENTO PARA SEMPRE.

CONHECA OS NOSSOS CURSOS:
EAD - Graduacao e Pds-graduacao

Presenciais - Cursos livres, Cursos técnicos,
Extensao universitaria e Pos-graduacao

SENAC SAO JOSE DO RIO PRETO ‘-\
Rua Jorge Tibiri¢a, 3.518 - Santa Cruz

Tel.: (17) 2139-1699 Sena(
www.sp.senac.br/sjriopreto

Saiba mais sobre a nossa politica de bolsas em
www.sp.senac.br/cursosgratuitos



PREMIO ACIRP

RECONHECIMENTO

‘Diploma de ‘Merito

maior prémio de reconhe-

cimento da regido noroeste

paulista chega a sua 62 edi-
¢do! O Diploma de Mérito é entregue
pela Acirp desde 1956 para empresas
e empresdrio que fazem a diferenca
em seus negocios.

As inscri¢oes puderam ser feitas
por meio do site da Acirp, pelo pre-
enchimento de umn formuldrio com 40
itens que fazem parte de umn total de
sete quesitos que englobam Apresen-
tagdo da empresa; Estrutura e comu-
nicacdo; Controle, processos, quali-
dade e inovagio; Recursos humanos;
Governanga corporativa; Sustentabi-
lidade empresarial e Associativismo.

Este ano, houve umm aumento de 30%
no niimero de inscritos em relagdo ao
ano passado.

A iinica categoria que ndo entra
nas inscrigées é o Empreendimento do
Ano. Esta é uma indicacdo da direto-
ria da Acirp, levando em consideracio
itens como investimento e geragdo de
emprego e renda para a cidade.

Nas proximas paginas vocé vai
conhecer nove historias de sucesso e
empreendedorismo de cada um dos
empresdrios que receberamn, das mdos
do presidente da Acirp, Paulo Sader, o
tdo almejado Diploma de Mérito da
entidade, no dia 31 de agosto, em so-
lenidade realizada no Villa Conte.
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Desde 1956

TRADIGAO, INOVAGAO E
A SUCESSAQ FAMILIAR

empresa vencedora na categoria Comércio

é comandada pelos empresérios José Altivo

Campos, Marcia Regina Jorddo Campos, Thia-
go José Campos, Carolina Campos e Marcelo Campos.
Comercializando revestimentos “rtsticos”, tais como
pedras decorativas para pisos e paredes, tijolos e pla-
quetas a vista, e artigos de paisagismo no atacado e
varejo, a Pedregal se destaca e é referéncia ndo apenas
na regido de Sao Jose do Rio Preto, mas em todo o ter-
ritério nacional.

Com foco em materiais nacionais, j4 que o Brasil
é rico em artigos naturais, a busca por novos produ-
tos, formatos e texturas, é incansavel. A utilizagdo de
embalagens que visam reduzir perdas, tais como os
“smart-packs”, o desenvolvimento de produtos que
facilitem a execucdo da mao de obra, por formatos
simplificados, até a linha de pedras “teladas” e brasei-
ros de embutir, assim como a evolugdo dos métodos
de manuseio quando possivel, tais como empilhadei-
ra, caminhdo munck, balancas acopladas, sistemas de
“bags” e armazenagem, sdo exemplos de que é possi-
vel inovar mesmo em um segmento tdo bruto.

Para Marcelo Campos, a preocupacdo com o ecolo-
gico e o social é indispensavel, e a Pedregal também faz
sua parte. O aproveitamento dos residuos de produgao
gera produtos rentaveis, e emprego e renda para toda
a cadeia produtiva. Um exemplo bem atual sdo as gra-
nilhas, amplamente utilizadas na fabricacdo das tintas
do tipo cristal, assim como grande parte da linha de
materiais de paisagismo, mosaicos telados, p6 para re-

juntamento de pedras, dentre outros tantos produtos.

Sempre atenta ao mercado e cada vez mais exigente,
a Pedregal busca se diferenciar, através de lancamen-
tos e aperfeicoamento de suas linhas de produtos, e a
constante evolugdo gerencial, visando manter a empre-
sa sempre atraente aos olhos de seus clientes.

Através da unido da tradicdo dos pais, somado a

preocupacdo dos filhos com uma gestdo eficiente e uma
visdo arrojada, a pequena empresa tradicionalmente
situada a rua General Glicério, na esquina do abaca-
teiro, transformou-se em uma gigante do segmento,
com variedade e estoque incomparaveis. “Um verda-
deiro exemplo de que empresas familiares podem, sim,
ser bem gerenciadas, e que a sucessdo familiar ndo s6
é possivel, como pode ser muito benéfica a empresa,
desde que realizada da maneira correta, dando o de-
vido valor a todos os envolvidos”, afirma José Altivo
Campos.

“O Prémio Acirp 2018 é o reconhecimento de uma
histéria, a valorizacdo de um presente de muita dedi-
cacdo, e a certeza de que o futuro pode ser ainda mais
brilhante”, comenta Marcia Campos.

PEDREGAL
Rua Dr. Coutinho Cavalcanti, 1170 - Jardim Vieira

www.pedregal.com.br
Pedregal
@pedregalpedras

(17) 3234-3557
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INDOSTRIA

empresa vencedora da categoria Indastria do

Prémio Acirp 2018 tem sete anos de atuacdo e

é totalmente familiar: o patriarca e fundador
Rubens Barretto Alvarenga, que recentemente iniciou
o processo de sucessao aos seus filhos; Thiago Victo-
rasso Alvarenga, responsavel pela drea Administrati-
va e Financeira da empresa, e da area de tecnologia;
Maira Victorasso Alvarenga Trindade, responsavel
pela érea de Vendas da empresa e dos relacionamen-
tos com os clientes; Marcio Victorasso Alvarenga,
responsavel pelas dreas de projeto, producao e mon-
tagem.

Instalada no Distrito Industrial Tancredo Neves,
em Sdo José do Rio Preto, a industria fabrica equipa-
mentos com solucgbes em elevagdo, como elevadores
hidraulicos e elétricos, plataformas residenciais e co-

RBA ELEVADORES:

QUALIDADE E SEGURANGA EM
PRODUTOS E SERVIGOS

merciais e elevadores de carga. Recentemente, a em-
presa inovou e langou no mercado a tinica fabricagdo
nacional de plataformas de plano inclinado (equipa-
mento que sobe escadas).

Segundo os diretores da empresa, a principal
caracteristica do sucesso da RBA Elevadores esta
na unido familiar, em um corpo técnico de altissima
qualidade e na convicgdo de trabalhar de forma séria,
atendendo os regulamentos normativos do segmento
e aprimorando os processos industriais.

A diretora Maira Victorasso Alvarenga Trindade
afirma que, com a premiagao, a responsabilidade da
RBA Elevadores aumenta ainda mais. “A partir des-
ta conquista nos tornamos uma empresa modelo as
demais industrias de nossa regido, devido ao grande
prestigio do prémio Acirp”.

RBA ELEVADORES

Av. Tancredo Neves, 430 - Distrito Industrial
Tancredo Neves
www.rbaelevadores.com.br

RBA Elevadores

@rbaelevadores

RBA Elevadores

{17) 3216-4086
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MOLECAGGIO PIZZAS E
SINONIMO DE INOVAGAGO,
EXPANSAO E FAMILIA

om mais de 20 anos de histéria, a Molecaggio
Pizzas é reconhecida na categoria Servigos do
Prémio Acirp 2018. Para o empresério Edimil-
son Silva, este titulo vem para chancelar o trabalho sé-
rio e comprometido que tem sido realizado ao longo de
todos esses anos. “Para nds, este prémio representa a
certeza de que estamos no caminho certo, trabalhando
todos os dias com muita dedicacdo, muito comprome-
timento e respeito com os nossos colaboradores, fran-
queados, clientes e fornecedores”, comemora.
Além de Edimilson, esta a frente da Molecaggio

Pizzas também sua esposa, Ana Maria Ribeiro Silva,
e seus filhos Murilo e Lara Ribeiro Silva. “A palavra
familia tem um grande significado para nés. Cada co-
laborador faz parte desta histéria, cada nova unidade
chega como se fosse um novo filho, cada franqueado
aumenta ainda mais esta grande familia”, conta o em-
presario.

A Molecaggio conta com 90 funcionarios e 15 pres-
tadores de servigos e esta entrando com foco no merca-
do de franquias. Os fatores que atraem os investidores
sdo muitos, como uma marca ja consolidada, suporte
ao franqueado, logistica prépria, central de distribui-
¢do, além, claro, dos niimeros expressivos da Molecag-
gio: 100 mil clientes atendidos por ano, nove mil fatias
de pizzas vendidas/més, mais de 500 mil itens vendi-
dos por ano, sete lojas préprias, quatro franquias ven-
didas, sendo uma aberta e trés em fase de implantacao.

Com um planejamento de marketing arrojado, a
marca se inova a todo o momento, tanto em comuni-
cacdo quanto em novos produtos e novas formas de
atendimento, em busca da satisfa¢do e da fidelizagao
dos clientes e para atrair novos consumidores.

A Molecaggio esta presente no Riopreto Shopping,
Walmart, Delivery (Boa Vista), Drive-thru (Belvedere)
e JK, em Sao José do Rio Preto; Thermas dos Laranjais

e Royal Thermas Resort, em Olimpia; e em Mirassol na

avenida Elieser Magalhdes. Para os proximos meses,

estdo programadas as inauguracgdes de mais franquias

em Sao José do Rio Preto, além de Fernandépolis e Bi-
rigui.

MOLECAGGIO PIZZAS

www.molecaggio.com.br

Molecaggio Pizzas

@molecaggio

(17) 3211-4411
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AGRONEGICIDS

ATENDIMENTO AQ
COOPERADO EM TUDO
0 QUE ELE NECESSITA
NO CAMPO

Coopercitrus - Cooperativa de Produtores

Rurais é a grande vencedora do Prémio Acirp

2018 na categoria Agronegocios! Com sede
situada em Bebedouro (SP) e 42 anos de existéncia, é
considerada uma das maiores cooperativas agropecu-
arias do Brasil e atende o cooperado em tudo o que ele
necessita no campo.

Com mais de 60 filiais, localizadas nos Estados de
Sédo Paulo e Minas Gerais, a Coopercitrus disponibiliza
aos seus mais de 30 mil cooperados, apoio completo
para o desenvolvimento de todas as atividades agrope-
cuarias, ofertando insumos, fertilizantes e defensivos
agricolas, produtos e orientagdo técnica em satde e
nutricdo animal, fabricas de ragdo, maquinas e tratores
agricolas por meio das concessionarias New Holland,
Valtra e JCB, projetos de irrigacdo, servicos em agri-
cultura de precisdo, condi¢bes comerciais vantajosas,
armazenagem e comercializacdo de grdos, suporte
completo em café, assisténcia em hortifriti, shopping
rural, e-commerce, Postos de Combustivel e Agripetro
TRR - 6leo diesel de qualidade.

Nas midias sociais é possivel acompanhar o traba-
lho realizado pela cooperativa e ficar informado sobre
seus principais eventos. Em Sdo José do Rio Preto, a
Coopercitrus atua por meio do Shopping Rural e da
concessionaria New Holland, oferecendo um portfélio
amplo de produtos para o campo e para a casa.

“Somos associados ha mais de 15 anos. Ficamos
muito felizes e honrados em receber o Prémio Acirp.
Com essa premiacdo, a Coopercitrus se torna uma vi-
trine para a cidade e, dessa forma, nos aproximamos

—
FERRAMENTAS
MANUAS
—

ainda mais da comunidade, porque prestamos servi-
¢os de assisténcia e agregamos o municipio ao nosso
contexto”, comemora Paulo Roberto Corder, Gestor da
Filial de Rio Preto.

COOPERCITRUS

Avenida Gov. Adhemar P. de Barros,
1700 - Vila Diniz
www.coopercitrus.com.br
Coopercitrus

@coopercitrusoficial

Coopercitrus Cooperativa de Produtores Rurais

(17) 3215-9696
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MULKER
EMPREENDECORA

UMA VIDA DE
EMPREENDEDORISMO

histéria da vencedora do Prémio Acirp 2018

na categoria Mulher Empreendedora comegou

em Pirassununga (SP), quando decidiu mu-
dar a carreira corporativa em RH e tornar-se empre-
endedora no ramo de festas. Mesmo com trés filhos na
época e o marido trabalhando em outra regido, Valéria
Maria de Oliveira Machado Wintruff decidiu investir
e montar seu préprio negécio: uma loja diferenciada
de artigos para festa. Em pouco tempo, a empresaria
mudou para outro local com o dobro de &rea e ja era
referéncia na cidade.

A mudanga para Sao José do Rio Preto aconteceu
por conta de sua familia. Seu esposo aceitou uma vaga
de trabalho na cidade e Valéria vendeu o negdécio em
Pirassununga. Ja em Rio Preto, a empreséaria passou a
freqiientar o Conselho da Mulher Empresaria e Em-
preendedora da Acirp (CMEE) e alugou um espaco em
uma das principais avenidas da cidade. Em dois anos,

o Mundo da Festa ja era referéncia com um leque de
produtos que vai de decoracdo, descartaveis, lembran-
cas, flores, doces, embalagens, brinquedos a acessoérios,
papelaria e artesanato, atendendo consumidores, mi-
croempreendedores, lojistas, condominios, clubes, bu-
ffets e decoradores da regido Noroeste Paulista.

Apds 5 anos, com o objetivo de aumentar a parti-
cipagdo no mercado de Rio Preto e regido, fortalecer a
marca Mundo da Festa e trazer comodidade para seus
clientes, Valéria inaugurou uma filial no centro da ci-
dade com o dobro de area de loja.

O apoio de sua filha Camilla Machado Wintruff
Fukuda e seu genro Flavio Mitsuo Fukuda foi funda-
mental para o inicio de uma fase de rapido crescimento
com inauguragdo de mais duas unidades nos munici-
pios de Votuporanga (loja 03) e Catanduva (loja 04).
Além das novas lojas, iniciou-se um projeto de fabrica-
¢do propria de produtos do segmento e customizacao.
Hoje, Valéria administra 4 lojas em 3 cidades e é refe-
réncia segmento: sdo mais de 20 mil itens e atendimen-
to a quase 1.000 pessoas diariamente. “Tenho orgulho
da minha histéria, trabalhei muito para ter o que tenho
hoje. Fui maior do que os meus problemas e enfrentei
grandes desafios. A minha vida é de empreendedoris-
mo. Meu objetivo também: poder encorajar outras em-
preendedoras a fazer o mesmo. Siga adiante com seus
sonhos, seja determinada e otimista, nunca desista! A
iniciativa da Acirp reconhece e valoriza histérias de
mulheres que sdo exemplo para o empreendedorismo
rio-pretense, fortalecendo o comércio local”, comenta.

MUNDO DA FESTA

Matriz (loja 1): Av. Nossa Senhora da Paz, 2431
Vila Maceno - (17) 3215-1474

Filial (loja 2): Rua Tiradentes, 2817

Centro - Sao José do Rio Preto. 17 3214-3450
Loja 03: Rua Pernambuco, 3185 - Centro
Votuporanga - (17) 3422-2588

Mundo da Festa

@mundodafestarp
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JOVEM EMPREENDCECOR

EMPREENDER GOM
CONHECIMENTO

omo transformar informagdo em conhecimen-

to? E esta pergunta que motiva a equipe da Di-

dactica - Tudo Sobre Aprender - liderada pela
empresaria Daniela Luiz - reconhecida pelo Prémio
Acirp 2018 na categoria Jovem Empreendedor.

A empresa, criada ha oito anos e com sede em Sao
José do Rio Preto, busca solugdes exclusivas em edu-
cagdo corporativa por meio de produgdes de roteiros,
treinamentos, consultorias, metodologias de ensino e
conteddos customizados. Os ndmeros surpreendem.
Sao mais de 130 clientes ja atendidos, centenas de cur-
sos online para as mais diversas areas, além de livros
didaticos, manuais e guias que totalizam mais de 20
mil paginas de contetido escrito, todos eles criados
para um territério que abrange cidades como Brasilia,
Goiania, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Cuiab4, Porto Ale-
gre, Maringa, Ribeirdo Preto e paises como Equador,
Argentina, México, Colombia, Peru e Estados Unidos.
“Para nos, o aprendizado deve ser um processo conti-
nuo e estruturado, que faga parte dos pilares estraté-
gicos de qualquer negdcio e contribuam diretamente
para os resultados”, explica Daniela.

A carteira de clientes da Didactica conta com de-
senvolvimento de treinamentos presenciais e a distan-
cia customizados para empresas como Honda Servicos
Financeiros, Scania, Mercaddo dos Oculos, Sistema
Prever, Rioquimica, Instituto Embelleze, Casa do Pao
de Queijo, LIDE Rio Preto, Mastercard, Caixa Segura-
dora, entre outros.

“Quando recebi a ligacdo do presidente da Acirp,

Paulo Sader, revelando o prémio, foi emocionante. E
um reconhecimento de todo o trabalho sério e com-
prometido que tem sido realizado nesses oito anos por
noés, da Didéctica. Participar do prémio é, sobretudo,
enxergar a empresa como um todo, passando por to-
dos os processos. A inscri¢do é um grande aprendiza-
do”, comemora Daniela.

DIDACTICA - TUDO SOBRE APRENDER
Rua Ipiranga, 4299

www.didactica.com.br
Didactica
@didatica_br

(17) 3212-8684
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MICROEMPRES A/
EMPRESA OE PEQUEND PORTE

0 RECONHECIMENTO
DE UMA TRAJETORIA
DE SUGESSO

empresa vencedora do Prémio Acirp na categoria
Alé/ﬁcroempresa /Empresa de Pequeno Porte (ME/
PP) é formada por quatro sécias: Maria Thereza
Abbade Moreno Lobanco e suas filhas Alessandra Mo-
reno Lobanco Cruz, Cristiane Moreno Lobanco Villa e
Patricia Moreno Lobanco Brussi. A histéria do Centro de
Recreacao Infantil Serelepe (CRIS), hoje CRIS - Escola de
Educagao Infantil, comegou em 2 de fevereiro de 1998, na
Rua Presciliano Pinto, com um quadro de 5 funcionarios
e 7 alunos.

O crescimento foi rapido: em janeiro de 2001 a CRIS
- sigla que, carinhosamente, remete ao nome da coorde-
nadora e uma das sécias, Cristiane - mudou de endereco
ja com o dobro de alunos; em 2004, abriu mais uma uni-
dade e, em 2006, foi inaugurada uma nova Escola em um
prédio préprio construido de acordo com as necessidades
dos estudantes e exigéncias da lei, com 1.500 m? de area
total, 10 salas de aula com varanda, sala de informética
totalmente equipada, sala de bandinha, brinquedoteca
(com diversos brinquedos pedagégicos, fantasias, fan-
toches, livros infantis), piscina aquecida, patio coberto,
playground, tanque de areia colorida, refeitério amplo
e espagoso, banheiros feminino e masculino adaptados
para criancas e também para deficientes fisicos, salas de
Direcao, sala de professor, secretaria, almoxarifado e de-
posito. Em 2015, outra unidade foi inaugurada, desta vez
para turmas do Ensino Fundamental.

Atualmente, a Escola possui cerca de 150 alunos na
Educacdo Infantil e 38 alunos no Ensino Fundamental.
Atende nos periodos matutino, vespertino e em periodo
integral. Além das atividades pedagégicas, oferece tam-
bém Curso de Inglés, horario ampliado para pais que
precisam, lanche nutritivo e balanceado com cardapio
desenvolvido por nutricionista, acompanhamento com
psicologa, colonia de férias e diversas atividades opcio-

nais para facilitar o dia a dia dos pais.

A Escola CRIS também participa do Ntcleo de Esco-
las Particulares da Acirp desde o inicio. A sécia Cristiane
é, atualmente, a coordenadora do ntcleo e vem desenvol-
vendo seu papel com muita dedicacao, trazendo projetos
diversos para todas as escolas participantes. “Hé cinco
anos que a Escola CRIS se inscreve para o Prémio Acirp.
E uma entidade que admiramos e respeitamos muito. Es-
tamos buscando sempre o aperfeicoamento, priorizando
o atendimento e a qualidade do nosso ensino, e vencer
esse prémio é muito importante. No questionario, vocé
faz uma avaliagdo da sua empresa, de todos os seus pon-
tos fortes, o que vocé melhorou de um ano para o outro
e 0 que vocé ainda tem para melhorar. E muito bom ser
reconhecida por um trabalho que vocé faz”, comemora
Cristiane.

CRIS - ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL
Rua Luis Figueiredo Filho, n° 560 (Educacao Infantil)
Avenida Anisio Haddad, 6975 B (Ensino Fundamental)

www.escolacris.com.br
Escola CRIS

@escolacris

(17) 3216-6000
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SUA HISTORIA:

HO REDENTORA
REGEBE 0 PREMIO
ACIRP 2018 NA
CATEGORIA TRADIGAO

esde 1991, o Hospital de Olhos Redentora tem
Do intuito de trazer qualidade e inovagdo para a
area oftalmolégica na regido de Sao José do Rio
Preto. Um empreendimento que comegou com apenas
4 sécios e hoje conta com mais de 40 médicos em seu

corpo clinico e cerca de 90 funcionarios no total. Cada
subespecialidade da oftalmologia dispde de diversos

especialistas de prontidao para atender a populagdo
com plantdo 24 horas. A média é de 300 consultas dia-
rias, sendo 40 delas atendimento pelo SUS.

Priorizando o bem do paciente, o HO retribui todo
o apoio que a sociedade lhe deu ao longo dos anos com
mais de 280 mil cadastros de pessoas que ja passaram
por ali. Em 2011, a institui¢do foi o 1° hospital de oftal-
mologia a receber o certificado ONA Nivel 1 em segu-
ranca na regido. Em 2013 conquistou o ONA Nivel 2,
com a referéncia em seguranca e integragdo e, em 2015,
atingiu a certificagdo maxima ONA Nivel 3, adquirin-
do o titulo de qualidade em gestédo profissionalizada.

O desenvolvimento e os investimentos em tecnolo-
gia possibilitaram sua solidificacdo como empresa. Os
tratamentos com equipamentos modernos e eficazes
tornam os diagnoésticos rapidos e precisos. O programa
de residéncia possui qualidade reconhecida pelo MEC
e ja formou mais de 60 novos oftalmologistas que pres-
taram servigos pelo Brasil afora. Ainda neste ano sera
inaugurada a nova ala do hospital, uma expansao com
area total de 5.000m?, 25 consultérios, 5 salas cirargi-
cas, lanchonete, brinquedoteca e 90 vagas de estaciona-
mento.

O HO Redentora esta presente também nas redes
sociais, interagindo com seus pacientes através do Ins-
tagram, Facebook e de seu site de informagées com di-
cas, videos e entrevistas para as midias em foco.

A equipe HO Redentora tem orgulho de sua tradigdo
e histéria, valorizando o companheirismo entre seus
funcionarios e capacidade tinica para honrar seu nome.

HOSPITAL DE OLHOS HO REDENTORA
R. Voluntarios de Sao Paulo, 3855 - Centro

www.horedentora.com.br
HO Redentora - Hospital de Olhos

@ho.redentora

(17) 3211-2020
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LOJAS LIVIA COSMETICOS
E 0 EMPREENDIMENTO
DO ANO 2018

primeira Lojas Livia nasceu, ha 39 anos, na Rua
Jorge Tibiri¢d, no coracdo de Rio Preto, num es-
paco de 50 metros quadrados. Esse mesmo local
hoje esta totalmente revitalizado e traz para a cidade um
novo conceito de loja. Quem lembra da Livia em 1979
jamais reconheceria o novo e imponente prédio de 3,3
mil metros quadrados, com estacionamento subterraneo
para 90 carros, cafeteria argentina Havanna, dois audito-
rios com capacidade para 50 e 180 pessoas, além de es-
paco para blogueiras e showroom de méveis para saldo.
“Nosso sonho sempre foi presentear nossos clientes e
Pparceiros com um espago totalmente amplo, diferencia-
do e com muita comodidade. Uma forma de agradeci-
mento pela confianca de tantos anos em nossa empresa”,
afirma José Ricardo Liebana.
“Foi uma grande honra para nossa empresa partici-
par de um projeto tdo importante como esse. A constru-
¢do do novo prédio levou em torno de um ano, um prazo

bastante curto para uma obra desse porte. Executamos
essa obra com muito carinho e estamos extremamente
satisfeitos com o resultado final”, comenta Vinicius Ma-
chado, diretor da Machado Engenharia, empresa res-
ponsével pela execugdo da obra.

Por meio de uma parceria com o Poder Puablico, o
trecho do quarteirao no qual o novo prédio foi erguido
foi totalmente revitalizado. Paulo Sader, presidente da
Acirp, reitera que o fator decisivo, dentre outros empre-
endimentos que também merecem destaque em Sdo José
do Rio Preto por sua imponéncia e relevancia é, primei-
ro, o impacto geral no ambiente em que ela esta inserida.
“A Livia é exemplo de ousadia, de coragem, arrojo e in-
vestimento no Centro da cidade. Uma regido que care-
ce e é demanda da Acirp hd muitos anos. Ela acreditou
neste espago e ainda contribuiu para a manifestagdo de
um novo comportamento, uma nova ética empresarial: a
ética de quem contribui, assume responsabilidade e faz
parceria com o Poder Publico em torno de bons projetos
para a comunidade, sem partidarismo, mas na medida
em que se é possivel fazer projeto em conjunto. E uma
homenagem que reflete o nosso reconhecimento na agao
empresarial, na assungdo do risco e na transformacdo da
realidade da comunidade em que est4 inserida”, afirma.

Hoje, a unidade da Lojas Livia vencedora do Pré-
mio Acirp 2018 como o Empreendimento do Ano esta
configurada como a maior loja de Cosméticos e Beleza
do interior do estado de Sao Paulo. “Ficamos honrados
com o prémio e agradecemos a todos os colaboradores,
clientes e parceiros por acreditarem em nossos sonhos e,
principalmente, a Deus”, comenta Marisa Garcia Barros
Liebana.

LOJAS LiVIA
Rua Jorge Tibirica, 2810, Centro

www.lojaslivia.com.br
Lojas Livia Cosméticos
@lojaslivia

(17) 3209-9595
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A Caravana da Cidadania, promovida pelo Con-
selho da Mulher Empreséria e Empreendedora,
chega este ano a sua 21° edicao. A iniciativa, que
acontece efetivamente ao longo do dia 20 de ou-
tubro, preparou uma programacao especial, que
ira preceder o evento com uma série atividades
validas pelo setor “Educacdo” da Caravana. O
local escolhido para sediar essa edigdo é a escola
estadual Doutor Oscar de Barros Serra Doria,

no bairro Solo Sagrado, por meio de um proje-
to piloto via intervencédo da Vara da Infancia e
Juventude de Rio Preto. Em agosto, pais e alunos
participaram das palestras “Perigo nas Redes So-
ciais” e “Empregabilidade”, ministradas, respec-
tivamente, por Eliana Salles e Erika Puga. Ja em
setembro, os alunos participam de uma interagao
entre jovens e idosos na atualidade, bem como
de uma agdo para prevencao na higiene bucal.

A programacdo pré-evento termina em outubro,
quando acontece uma oficina de fotografia.

D TRANSFORME IMPOSTO EM ARTE

O Ntcleo de Economia Criativa promove no dia 12 de
setembro, a partir das 18h 30, na sede da Associacao, o
langamento oficial da campanha “Seu imposto virando arte
na nossa cidade”. O encontro acontecera em dois espagos,
com intervengdes artisticas, coquetel e apresentagdo do pro-
jeto, cujo objetivo é sensibilizar os empresarios de Rio Preto
para que destinem seus impostos devidos em projetos cul-
turais por meio das leis de incentivo a cultura, promoven-
do, assim, o fomento neste setor produtivo e ainda gerando
trabalho e renda para a cidade. Na ocasido, o NEC apre-
sentara o selo de certificacdo “Empresa Amiga da Cultura”
para aqueles que aderirem a iniciativa. O evento é destina-
do a empresarios, agéncias de marketing e contadores.

FIQUE ESPERTO

Liderado em Rio Preto pelo GADA; a Acirp, de forma
institucional, aderiu e convida todos os seus associados
a se juntar na campanha “Setembro Verde”, que visa
alertar e conscientizar a populagdo sobre a prevengdo
do cancer colorretal. O mote da agdo orienta homens
e mulheres a partir dos 50 anos a fazer, obrigatoria-
mente, exames de rotina, como pesquisa de sangue
oculto nas fezes, independente de qualquer sintoma,
pois existe uma fase da doenga em que ela se da sem
qualquer manifestacdo. E com o diagnds-
} tico precoce, surge a garantia de cura.
\.A“d Atualmente, o cancer do intestino grosso
é o terceiro tipo com maior incidéncia
m, N0 Brasil, sendo que 90% dos casos
sdo tratados e curados quando
diagnosticados precocemente. As
empresas interessas em aderir
a “vitrine verde” com o uso de
iluminagao e demais materiais,
podem procurar pela ONG, in-
formando ser associada a Acirp.

D FEIRAO NEP

Ao longo de quatro dias, o Riopreto Shopping Center serd palco do Segundo Encontro NEP - “O melhor da Educagao
em Rio Preto vocé encontra aqui”. O evento, que acontece entre 20 e 23 de setembro, ird reunir 22 escolas do Ntcleo
na Pragca III de Eventos com estandes onde irdo apresentar as propostas de ensino e metodologias que garantem a
esses estabelecimentos um grande diferencial no mercado competitivo. E, das 14h as 22h, o espaco recebera todos os
dias apresentagdes e palestras abertas ao publico em geral. A programacao esta disponibilizada no site da Associagao.

20 | REVISTA ACIRP



RODADA DE NEGOCIOS

O Nucleo de Jovens Empreendedores (NJE) realiza no dia 19 de setembro a segunda edi¢éo deste ano da tradi-
cional “Rodada de Negécios”, no Centro de Convengdes da entidade. Com formato consolidado, esta Rodada
contara com algumas novidades; dentre elas, o horario. Desta vez o encontro tera inicio as 18:30, para que o
publico participante seja aquele que tem o poder da tomada de decisdo e consiga, efetivamente, fechar negécio
- diferente do que acontecia no passado, quando as Rodadas aconteciam no inicio da tarde. O evento vai reunir
representantes de 49 empresas da cidade para um encontro corporativo, que visa promover negécios entre os
diferentes setores da economia. Outro destaque é que para esta edigdo sera aceita inscri¢do de somente uma
empresa por categoria/segmento de atividade. Na Rodada sdo criadas sete mesas, cada uma com sete lugares.

Até o final cada um teré se apresentado

Os participantes recebem um guia para ocupar diferentes
posi¢des nas mesas de negociacao. O tempo para apresentar o
negocio, mostrar folders, trocar cartdes e oferecer brindes é de
dois minutos. E para encerrar com chave de ouro as novi-
dades desta Rodada, cada uma das sete mesas contara com
uma grande empresa dncora, que permanecera fixa ao longo
das trocas de lugares. Estdo confirmados grandes nomes dos
segmentos de servicos, varejo, industria, satide, tecnologia,
agronegocio e construcdo civil. As inscri¢cdes devem ser feitas
pelo site: bit.ly /2nptCsR

D ELEICOES 2018

Cumprindo com o papel de ser a

casa do empresariado rio-pretense,

e, consequentemente, a porta-voz da
classe; a Acirp esta recebendo a visita
de alguns candidatos que disputardo
as eleicoes em outubro. Até o fecha-
mento desta edicdo, estiveram na
entidade, Eleuses Paiva e Kawel Lotti,
ambos candidatos a Deputado Fede-

ral; Renato Pupo, candidato a Deputa-
do Estadual; Diogo da Luz, candidato
a Senador e Professor Christian,
candidato a Vice-Presidente. Como

entidade suprapartidaria, a Acirp
permanece de portas abertas para
acolher, ouvir e debater os projetos
e propostas dos candidatos em prol
do desenvolvimento econémico e da
livre iniciativa empresarial.

D DIA DA SECRETARIA

Para comemorar o Dia da Secretéria, a diretoria
de Treinamento e Desenvolvimento realiza
no dia 27 de setembro o “Dia da Secretaria
Show”, com Stand Up Comedy de Edson
Junior - 1° Campeéo Brasileiro de Stand Up
Comedy pelo festival Risadaria (maior fes-
tival de humor da América Latina). O evento ' N
tem inicio as 18h30, no Centro de Convengoes v
da entidade. Sdo esperados cerca de 400

profissionais, entre secretarias e se-
cretarios, assistentes, recepcionis-
tas e auxiliares. Além da apresen-
tagdo com situagées comicas do
dia a dia desses profissionais,
os participantes poderdo curtir .
um delicioso coquetel, sem
contar as surpresas que a
Associagao esta preparando.
As vagas sdo limitadas e as
inscri¢des podem ser feitas
pelo site da Acirp.
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/JAVEPCHEVROLET Precisando renovar a frota? WWW.JAVEP.COM.BR
Empreséro:compre Passe na Javep! e
S{:.‘UCheW'qtet'D!an fechar negécio.
direto da fabrica i
com desconto

! Consulte modelos e descontos dispaniveis para CNPJ na Javep.

;amerece o melhor em conexéo de Internet

- Interligagao de matriz e filiais
+ Consultoriaem Telecom

000

%, 08009415070 — 1)
. sinalbr.com.br S,na’ 3‘

[ contato@sinalbr.com.br TELECOM

eSocial e EFD-REINF.
Simplifique rotinas e
ﬂjmize resultados

PLENA

Numa era onde as exigéncias legais
sd0 cada vez mais rigorosas e o
atendimento as obrigacdes da
legislacdo é requisito basico para o
crescimento, simplificar processos e
rotinas se torna um diferencial
estratégico. Por isso, a WK oferece
solucdes inteligentes e confiaveis
em eSocial e EFD-REINF, que levam
mais seguranca e agilidade a gestdo
empresarial do seu negacio.

Essencial para
sua empresa

NEGOCIOS 0800 47 3888 | wk.com.br

IDEIA
ﬂ&SOLUCf\O CANAL AUTORIZADO WK SAO JOSE DO RIO PRETO (SP) E REGIAQ:




Alo,

por ROBERTO TOLEDO

toledoroberto@ig.com.br

[ AGONTECENOMEID

= O X DA QUESTAO

A noticia vazou e virou uma
ressonancia magnética com
prognostico favoravel. Corre nos
corredores dos hospitais, nas clinicas
mais avangadas e nos consultorios
médicos, uma negociagao que mexe
no diagnéstico administrativo da
Ultra-X de Rio Preto. Médicos do
Hospital Sirio-Libanés de Sao Paulo,
mais um rio-pretense do setor de
medicina nuclear, se associaram aos
fundadores da Ultra-X, considerado
um centro de referéncia do Brasil no
diagndstico por imagem.

= GUIA DE COMPRAS

Mais uma loja atacadista Muffato
foi inaugurada em Rio Preto, na
Avenida Dr. Antonio Marques dos
Santos que, carinhosamente, pode
ser chamado de Max Atacadista
Regido Norte, mas a informacéao é
que vem outra por ai e rapido, no
entorno da TV TEM, onde muitos
bairros formam uma populagao
consumista. Agora, sdo ao todo 56
lojas Muffato, incluindo a recém-
inaugurada. Ao todo sdo 13 mil
funcionarios.

= NEGOCIOS 1

Com um novo grupo a frente
do Plaza Avenida Shopping, a
informagdo é que um dos seus

—— PEROLADODIA ———

Nao adianta ter mestrado ou doutorado e ndo

cumprimentar o porteiro do condominio que vocé mora!

SORRIA, BEBA MUITA AGUA E SEJA FELIZ!

andares sera preparado para

a prestacao de servigos, como
Poupatempo, emissoras de radio
e televisdo e, em acertos finais, a
instalagdo de uma faculdade, cujo

nome é mantido em absoluto sigilo.

= NEGOCIOS 2

Mania na Asia desde os anos 80
quando foram inventadas em
Taiwan, as chamadas bubbletea, ou
bolinhas de ché, revolucionaram a
forma de se consumir a bebida no
mundo todo. A novidade chega
agora ao Plaza Avenida Shopping,
pelo empresario Adriano Gallo,
que ja inaugurou a TeaOne -
BubbleTeaHouse.

= PODER DE COMPRA

A liberagao do pagamento

das cotas do PIS/Pasep para

os trabalhadores brasileiros,
que comecou no dia 14 de
agosto pode beneficiar as
vendas do varejo, segundo
Marcel Solimeo, economista da
Associacdo Comercial de Sao
Paulo. “Todo recurso extra para
o cidadao beneficia o comércio
de alguma forma, mesmo que
parte substancial do dinheiro
seja destinada ao pagamento de
dividas, porque o consumidor fica
habilitado para fazer novas

#FUTURONACULTURA

Uma comitiva do Niicleo de

Economia Criativa da Acirp foi até
Sdo Paulo em agosto para participar
do Simpésio #futuronacultura,
realizado no Memorial da América
Latina. O grupo foi a convite da
Secretiria Adjunta da Secretaria de
Estado da Cultura, Patricia Penna,
que visitou a Acirp no més anterior.
Na oportunidade, o NEC entrou

em contato com as mais recentes
formas de inovagio no segimento
da cultura e da economia criativa a
partir de palestras ministradas por
importantes profissionais do setor,
como Marcelo Tas, Gil Giardeli e
Paulo Borges.

ANDRE CARLOS ZITO RIBEIRO
CONTADOR - CRC - 1SP233064/0-1

ESCRITORIO CONTABIL
B RAS l .— I A andre@escritoriocontabilbrasilia.com.br

(17) 4009-7878




23 Como sua empresa define se aprova ou reprova
. y uma venda a crédito?
Como sua empresa define o limite de crédito
mais adequado para essa operacao?

Para apoiar ainda mais 0 seu negdcio nas analises
e definicées de concessao de crédito mantendo
sua empresa segura, a Boa Vista oferece a solucao
Define.

Além de informacbes cadastrais, restritivas,
quadro societario, participacdes em empresas e
habitos de pagamento, o Define possui inteligén-
cia analitica agregada aos seus relatorios, o que
permite analisar o cliente, recomendar o melhor
negocio e facilitar sua venda.

Veja os principais beneficios do Define:
Tempo: Andlise de crédito e sugestao do melhor negécio em apenas um click.

Risco sob controle: Alerta sobre a venda para empresas com alta probabilidade de se tornarem
devedoras.

Melhores vendas: Indica o melhor limite a ser concedido, adequado ao risco de cada empresa.

Reducao de custos: Andlises de crédito mais seguras podem diminuir gastos futuros com acoes
de cobranca e inadimpléncia.

Facilidade de acesso as informacgoes: Possibilidade de enriquecer seu relatério incluindo novas
informacdes sem a necessidade de fazer outra consulta mais completa.

Monitoramento das restri¢des: gratuito por 30 dias apos a consulta.

iy ]
Saiba qual o produto mais indicado para sua empresa, %@ ACl r BoaVista
entre em contato conosco (17) 3214.9433 p scpc

S30 José do Rio Preto




Manutencao Preventiva com PMOC

Higienizacao

Assisténcia Técnica

Vendas

Projetos

Limpeza e Confeccao de Dutos

Instalacao e Infraestrutura

wwwarcemersmr com'i

Av. Aniloel Nazareth, 3546 - Sio José do Rio Preto-SP [17] 3353-0388

AGRADECEMOS A TODOS O$
PATROCINADORES E APOIADORES$

L ‘ - .
Bella Capri

“SEJA NOSS0 FRANGUEADD"

cron

@& HYUNDAI

BensaL’lDe

@ COOPERCITRUS

esite

|_§ @) Racon

- - o
Consorcios ©2138-6000

&N SafaRica (/7 SINDIPAN  (ESEPY up!wiff'\ Serdeplan

)

11° COSTELAO




NI~

UNIVERSIDADE PAULISTA

6 ANOS yziig PREFERIDA

CONSECUTIVOS . -/ DOMERCADO PROFISSIONAL

A UNIVERSIDADE PAULISTA — UNIP, HA SEIS ANOS CONSECUTIVOS, E A PARTICULAR™ PREFERIDA DO MERCADO
PROFISSIONAL, EM TODO 0 BRASIL, CONFORME 0 RANKING UNIVERSITARIO DO JORNAL FOLHA DE S. PAULO (RUF).

*Nio confessional

UNIP, QUALIDADE COMPROVADA. PARABENS, UNIVERSIDADE PAULISTA!

CURSOS SUPERIORES TRADICIONAIS

« Administracdo « Direito - Farmacia
« Arquitetura e Urbanismo « Educacio Fisica « Fisioterapia
« Biomedicina (Licenciatura e Graduacdo Plena) « Jornalismo
- (iéncia da Computacao « Enfermagem + Nutricao
- Ciéncias Bioldgicas « Engenharia: - Pedagogia

(Licenciatura e Bacharelado) Civil, de Controle e Automacdo (Mecatrénica), ® PSiCOIUQia
« Ciéncias Contabeis de Produgéo e Mecanica « Publicidade e Propaganda

CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA (2 A 3 ANOS)
- Andlise e Desenvolvimento de Sistemas « Design Grafico - Estética e Cosmética
\_ J/

PROCESSO SELETIVO 2018 - 2° SEMESTRE - INSCRICOES ABERTAS
PROVAS TRADICIONAIS OU POR AGENDAMENTO - TRANSFERENCIA IMEDIATA

GRADUAGAO * POS-GRADUAGAQ * MESTRADO « DOUTORADO | PRESENCIAL * SEMIPRESENCIAL * A DISTANCIA

0800 010 9000 - www.unip.br

Campus Sao José do Rio Preto

Av. Pres. Juscelino K. de Oliveira, s/n.° - Jardim Tarraf Il - Tel.: (17) 2137 5000
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m Auditoria independente das
demonstracoes contabeis

AUDITORES HABILITADDS JUNTO A CVM (COMISSAQ DE VALORES
MOBILIARIOS) E BACEN (BANCO CENTRAL DO BRASIL)

m Gonsultoria tributéria,
trabalhista e previdenciaria

w Planejamento tributario

» Implantacao e paramytriz.agﬁ"i?‘ljﬂl‘-'-i
da escnturacao digital

n CURTA NOSSO FACEBOOK
www.facebook.com/awardbrasil
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